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IMPACTO DEL TRABAJO POR PROYECTOS Y LOS ODS EN LA FUNDACION JOSE
ANGEL HERRERA MORA, EL INSTITUTO CENTRAL DE COMERCIO Y LOS
CENTROS DE FORMACION INTEGRAL PARA PROSPERIDAD Y LA PAZ "CEFIPP”

A continuacién se presentard una sintesis de los elementos esenciales de nuestro PEI para la
implementacion efectiva de la metodologia Steam y dual en pos del aprendizaje divertido por
proyectos y bajo el marco del modelo holistico transformador asi como de los ODS.

Uno de los desafios mas importantes de lograr para el cambio de paradigmas educativos formulados
desde nuestra critica a la educacion tradicional en nuestro PEl, consiste precisamente en la forma
como se ensefan y aprenden los Derechos Basicos de Aprendizaje DBA, los contenidos de las
asignaturas, la apropiacion de las competencias del siglo XXI, pero sobre todo, la manera de generar
pensamiento critico en nuestros estudiantes.

Para tal efecto, resulta clave conocer que en nuestro PEl se han adoptado varios conceptos, modelo,
herramientas pedagdgicas y tecnoldgicas esenciales para desarrollarlo a saber:

1.- El modelo pedagdgico adoptado para desarrollar nuestro PEl es el MODELO EDUCATIVO
HOLISTICO TRANSFORMADOR. No existen resultados sin proyectos y los mejores resultados se
logran con el aprendizaje divertido.

2.-Desde 1956, fecha de la fundacién de la Empresa Educativa, el comercio y el deporte han sido
las actividades inspiradoras y orientadoras para disefiar nuestra PROPUESTA EDUCATIVA
INSTITUCIONAL. Actualmente esos dos pilares ajustados a las necesidades de la comunidad
determinan la impronta misional en el EL EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL y EL DEPORTE
COMPETITIVO y en consecuencia, nuestra institucion se dedica principalmente a la formacién de
Emprendedores/Empresarios y Deportistas de Competencia/Alto rendimiento con altos principios
éticos y morales orientados a alcanzar su PROYECTO DE VIDA asociado a los criterios de LA RIQUEZA
INTEGRAL/ FELICIDAD/ LIBERTAD FINANCIERA, con la decidida ayuda y participacién de la FAMILIA.
En consecuencia nuestro enfoque no apunta a prestar el servicio educativo al estudiante sino a su
familia, por eso no solo matriculamos estudiantes sino familias, en el entendido que “ Si a la familia
le va bien, al estudiante la va bien “.

3.- Inspiracion filoséfica en el Cristianismo Catdlico y el fomento de los ODS Objetivos de Desarrollo
Sostenible para el desarrollo de nuestra MISION , VISION y LA POLITICA DE CALIDAD Institucional
consignada en la propuesta educativa.

4.- APRENDIZAJE- ENSENANZA DIVERTIDA POR PROYECTOS pedagdgicos y proyectos pedagdgicos
productivos PPP. Educacién por Resultados. En consecuencia, todo Estudiante y Docente de nuestra
Institucidon debe estar vinculado como minimo a un proyecto ya sea pedagoégico o PPP.

5.- METODOLOGIAS STEAM y DUAL como la manera de lograr el aprendizaje divertido por
proyectos, el dialogo de las asignaturas — Transversalizacidn, la aplicacién de las Tics en el aula. Para
tal efecto es necesario utilizar el formato de desempefio y avance de los proyectos disefiado por el
Departamento de Proyectos, donde se definen los lineamientos pedagdgicos correspondientes a los
Derechos Basicos de Aprendizaje, los contenidos de cada asignatura aplicados al proyecto, la
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herramienta metodoldgica utilizada, las evidencias de aprendizaje, el nimero de participantes, la
forma y sistema de evaluacion aplicada conforme al SIE institucional, etc., lo cual debe realizarse
con la utilizacidn de la Plataforma Central Virtual con el fin que todo quede consignado y se permita
desarrollar el concepto de la trazabilidad, seguimiento y acompanamiento como principio
garantizador de los resultados de nuestra propuesta y el trabajo colaborativo.

6.- LA PLATAFORMA DIGITAL CENTRAL VIRTUAL como la herramienta oficial para la comunicacion
y documentacién institucional de todas las gestiones del PEI, para el acompafiamiento,
seguimiento, control y capacitacién en torno a los proyectos y toda la comunidad educativa.

7.-TRABAJO EN EQUIPO/ ECOSISTEMA EDUCATIVO .- La Estrategia de “ LA PIRINOLA DEL 17 —1000
FAMILIAS SOSTENIBLES “ que se fundamenta en el trabajo colaborativo con los Padres de familia,
las Alianzas con las Universidades, Entidades Gubernamentales y no Gubernamentales, las
Entidades de Cooperacion Internacional, los exalumnos y egresados y la comunidad en general
articuladas para conformar un potente ecosistema orientado a lograr las metas y objetivos
planteados en cada proyecto como parte constitutiva del PEL.

8.- JORNADA ACADEMICA y JORNADA LABORAL como oportunidad pedagdgica para contar con el
tiempo suficiente para implementar nuestra propuesta educativa orientada a lograr la Calidad
Educativa a corto, mediano y largo plazo de conformidad con las funciones de cada participante y la
formulacién de los indicadores de desempefio dentro del cronograma de cada afo lectivo. La
jornada extendida Para el afo lectivo 2023 solo se aplicard a los estudiantes de la seccion primaria
y transicidn, pero todos los docentes de la institucion estaran durante toda la jornada extendida
apoyando todas las actividades que se requieran.

9.-LA EVALUACION INTEGRAL POR COMPETENCIAS adoptada en nuestro SIE, entendida como la
oportunidad para avanzar en la ruta de la construccion del conocimiento y el pensamiento critico,
inspirada en el método cientifico de error y ensayo, donde el error hace parte natural del
aprendizaje y no se concibe como instancia de reproche sino como experiencia de analisis y
oportunidad para ajustar y corregir las acciones que no permitieron alcanzar los resultados
esperados, pero con la firme conviccidn, perseverancia e insistencia de realizar todo lo necesario
para lograrlos. Para tal efecto, se debe tener presente que la evaluacién integral por competencias
en nuestra institucion siempre estara relacionada con los proyectos pedagdgicos y PPP y en

consecuencia deben tener una valoracién muy considerable en el boletin de notas.

Con el fin de fomentar a educacién financiera y el ahorro programado, todos los estudiantes de
nuestro colegio mayores de ocho afios de edad abriran una cuenta de ahorro en una entidad
bancaria que tenga portal virtual, con el fin de atender la parte financiera del proyecto PPP en el
que participen y dado que el dinero en su esencia como “ Equivalente Universal “ representa el
esfuerzo, la disciplina, el conocimiento, la idoneidad y competencias aplicadas a los proyectos, lo
gue se traduce en poderosa y atractiva evidencia del aprendizaje, resulta procedente incluir en Ia

Ill

valoracién académica, el saldo traducido en incluir en el boletin de calificaciones o valoracion. Para
los nifios menores de ocho afios se organizara la alcancia de los suefios o algo similar.
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De lo anterior, que el Instituto Central de Comercio y Bachillerato y la Fundacién José Angel Herrera
Mora estén comprometidos y compartan la visién que tiene el Pacto Global de las Naciones Unidas
frente a su conviccion de que las practicas empresariales basadas en principios universales
contribuyen a la generacién de un mercado global mas estable, equitativo e incluyente, y que
fomente sociedades mas présperas, incluyentes, sostenibles y socialmente responsables.

Nuestra organizacién entiende que para la consecucidon de matas y objetivos se hace indispensable
desarrollar tanto los principios rectores como los objetivos de desarrollo sostenible mediante la
accion colectiva global y local de las empresas, sus ecosistemas y su compromiso con el gobiernoy
los distintos sectores de la sociedad civil.

Nuestras experiencias se han podido consolidar a partir de la implementacidn de proyectos
pedagdgicos productivos que han logrado impactar las condiciones de vida de nuestra comunidad
entre ellos se encuentran:

SINTESIS DEL PROGRAMA DE EDUCACION FINANCIERA PARA EL EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL, FOMENTO AL AHORRO PROGRAMADO Y LA EDUCACION SOLIDARIA —
COOPERATIVISMO ESCOLAR

PRESENTACION

Desde su fundacion en el afio 1956, el INSTITUTO CENTRAL DE COMERCIO orientd su
propuesta educativa a la actividad comercial y empresarial incorporandola en su razén
social como factor determinante de su vocacién institucional. Con el pasar del tiempo y el
gran desarrollo de la tecnologia y la modernidad, sevio la necesidad de ajustar el sistema
educativo con la actividad econdmica empresarial, atemperandola al espiritu de las normas
expedidas para tal fin, empezando por la Ley Marco de la educacion, ley 115 en los
numerales 3 y 9 del articulo 5, la Ley 1014 del 2006 o Ley de Emprendimiento, la Ley 1780
del 2016, articuladas con las Leyes 1328 del 2009 sobre programas, dindmicas y practicas
de educacion financiera, el Decreto 457 del 2014, la Ley 2069 expedida para fomentar de
manera especial el emprendimiento juvenil y reactivar la actividad econdmica afectada por
la Pandemia del Covid-19. Con fundamento en lo anterior y dada la gran relevancia que el
emprendimiento empresarial, la educacion financiera, el fomento al ahorro y el trabajo
colaborativo revisten en el bienestar de nuestra comunidad, se vio la necesidad de organizar
sistematicamente el Plan de Estudios a los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS de tal
forma que apunte crear Territorios Sostenibles generando la Riqueza Integral y la Libertad
Financiera como factores indispensables para alcanzar los resultados académicos, sociales,
familiares y econédmicos consignados en nuestro PEI.

Para tal efecto, adoptamos las metodologias STEAM y DUAL desarrollando proyectos
pedagdégicos productivos PPP articulados con los planes de estudio y los planes de
negocios, donde el conocimiento y las competencias adquiridas se conjuguen con la
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tecnologia, la actividad productiva y financiera, mediante la colaboracién de un ecosistema
educativo compuesto por entidades financieras — Bancos-, Familias, = Empresas,
Universidades y sector gubernamental, que le apuesten al emprendimiento empresarial
para generar verdaderas oportunidades para la comunidad y la familia.

PLAN OPERATIVO - PARTICIPACION EN LOS PPP Y APERTURA DE CUENTA DE AHORRO
PROGRAMADA.

Siendo el emprendimiento empresarial y la educacidn financiera la ruta para alcanzar el
desarrollo sostenible, la Riqueza Integral y la Libertad Financiera de nuestros estudiantes
y sus familias, resulta légico establecer que sea la institucidén educativa la que proporcione
la estrategia para que todos se vinculen a un proyecto PPP institucional, familiar o
comunitario que permita realizar el ciclo del “saber, saber hacer, saber convivir, saber
comunicar y saber tener”. En consecuencia, nuestra Propuesta también considera
necesario, incluir el desempefio del componente de emprendimiento y los principios de la

educacion financiera a la nomenclatura del Sistema de Evaluacion Institucional SIE.

Asi las cosas, todos los estudiantes que tengan 8 o mas afios de edad y cuenten con la
tarjeta de identidad, deben abrir una cuenta de ahorro programada en la entidad financiera
BANCOMEVA u otra entidad financiera legalmente constituida que cuente con portal virtual
y ofrezca los mejores beneficios para que los participantes puedan usar el servicio del
Portal Virtual Bancario de manera gratuita, articulado con nuestra Plataforma Educativa
www.centraldecomercio.com a través del componente tecnoldgico financiero,
permitiendo establecer un sistema de seguimiento y trazabilidad entre el desempefio
empresarial y los aspectos académico, disciplinario y actitudinales de los participantes. De
esta forma, el saldo de la cuenta de ahorro programado se puede traducir a una nota
académica utilizando el principio de equivalencia universal del dinero para valorar el
desempeiio académico y de esta forma, aportar un importante valor agregado al proceso
académico, cuando los estudiantes y sus familias ven claramente que el estudio y la
educacion unidos al emprendimiento empresarial y a la educacion financiera constituyen la
herramienta mas eficaz para lograr las metas de sus proyectos de vida. (En nuestra
institucion, cada estudiante cuenta con un casillero digital en la PLATAFORMA CENTRAL
VIRTUAL que permite llevar el registro y la trazabilidad de toda la actividad académica,
contable y financiera relacionada con el PPP.)

COOPERATIVA ESTUDIANTIL PILARES

Uno de los reclamos que se escucha constantemente por parte de la comunidad en general
hace referencia al hecho que “los colombianos no sabemos trabajar en equipo”, en
consecuencia la ausencia de ésta importante competencia nos ha generado un enorme


http://www.centraldecomercio.com/
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retraso en términos de prosperidad econdmica y social tanto en lo personal, familiar como
region y Pais.

Es por esto que nuestra institucion consiente de tan importante aspecto, promueve vy
fomenta la estrategia del Cooperativismo Escolar desarrollando el proyecto de la
Cooperativa Estudiantil Pilares como la mas eficaz manera de aprender a trabajar en
equipo, aprender a resolver conflictos y asumir la toma de muchas decisiones que se
traducen en una valiosa oportunidad para lograr los objetivos de la Catedra de Paz y el
verdadero ejercicio de practicas democrdaticas desde la mas temprana edad de los
participantes.

Con la participacion de nuestros estudiantes en la Cooperativa Estudiantil Pilares se
fomenta igualmente valores sociales tan importantes como el de la EQUIDAD, LA JUSTICIA
Y LA SOLIDARIDAD toda vez que en el desarrollo del aprendizaje por proyectos, los
estudiantes tendrdan muchas oportunidades para decidir en equidad, justicia y solidaridad
la toma de decisiones frente a importantes principios universales de la justicia social como
“El interés General prevalece ante el interés Particular ”.

Igualmente, la Cooperativa Estudiantil Pilares nos permite desarrollar de manera activa el
fomento a de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, especialmente los relacionados
con el fin de la pobreza (ODS 1) Educacién de Calidad (ODS 4) Trabajo Decente y Crecimiento
Econdmico (ODS 8) Reduccidn de las Desigualdades (ODS 10) Paz, Justicia e Instituciones
Sélidas (ODS 16) Alianzas para lograr los Objetivos (ODS 17).

En conclusidn, en nuestro colegio se tiene muy en cuenta para establecer nuestro horizonte
institucional la agenda 20/30 de las Naciones Unidas fomentando los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS y por eso somos parte del Global Compact o Pacto Global de las
Naciones Unidas. Igualmente todo estudiante con edad para tener tarjeta de identidad,
debe participar en la Cooperativa Estudiantil y como minimo participar en un proyecto PPP
para lo cual debe contar con una cuenta de ahorro programada para desarrollar, organizar
y llevar los registros e informacién financiera y contable del proyecto PPP en el que
participa. Los estudiantes que aun no tengan la edad para obtener la tarjeta de identidad,
participaran en el programa de emprendimiento, fomento al ahorro y educacién financiera
a través de la “Alcancia de los suefios”.

BONDADES Y VENTAJAS GENERALES DE LA PROPUESTA

Del espiritu de las normas que regulan estos importantes temas de nuestra propuesta
educativa, resulta valido inferir que todas le apuntan a establecer estrategias para combatir
los graves problemas sociales relacionados con la pobreza, el desempleo, la desercion
escolar, la delincuencia juvenil, la inseguridad etc., generados principalmente por la falta



7 o ,:- , P‘Q\JOQ‘,AI, Co/]?

. o £ LY TN

; Unidos ™ \ any h

FUNDACION EDUCATIVA por los ODS NWS=7 L
"JOSE ANGEL HERRERA MORA" - - ~— N

WE SUPPORT

de oportunidades y la ignorancia financiera, que establece un circulo vicioso que perpetua
la pobreza de generacidn en generacion. Consideramos que el resultado de la ignorancia
financiera produce la indisciplina financiera, que termina provocando los graves
problemas financieros que son la causa mas evidente y recurrente para que las personas,
las familias y las comunidades registren problemas que atentan directamente contra la
estabilidad familiar, que de no atenderlos desde la educacion con resultados, la educacién
divertida y por proyectos, exponen gravemente a nuestros nifos, jovenes y sus familias a
sufrir los avatares de una economia universal debilitada, que después de la Pandemia del
COVID 19 ha impactado drasticamente la economia familiar y todos los niveles de nuestra
sociedad a tal punto que el riesgo que terminen en la pobreza o vinculdndose a un
perverso sistema de economia criminal del que dificilmente pueden salir se ha
incrementado exponencialmente, lo que nos invita a la accién y al trabajo colaborativo para
atender de la mejor forma posible tan compleja situacidn constituyendo la razén de ser de
la presente propuesta educativa.

EDUCACION FINANCIERA PARA COMBATIR LA CULTURA DEL NO PAGO CON LA AYUDA
DEL BANCO - LOGRAR LA FIDELIZACION ASESORIA PERMANENTE ENTRE EL
CUENTAVIENTE Y EL BANCO

Que los colombianos somos mala paga parece ser uno de los tantos Inris que se nos endilgan
a causa de un comportamiento social derivado casi siempre por falta de oportunidades y
Educacidn financiera. Este fendmeno ha llevado a que muchas familias y personas no
puedan acceder a las bondades o ventajas que ofrece el sistema financiero para el cabal
desarrollo de los Emprendimientos o Negocios. Para superar tan compleja problematica, el
programa propone realizar Convenios y Alianzas con las mas prestigiosas Universidades
de la region, de tal forma que los estudiantes de las facultades de economia, finanzas,
administracion etc, realicen sus practicas asesorando y acompanando oportunamente a
nuestros estudiantes y sus familiares en los PPP o planes de negocios de la vida real,
monitoreando y asesorando la ejecuciéon del presupuesto y el plan de pagos
correspondiente. En virtud de lo anterior, se propone establecer un comité financiero que
realice la supervisidn de los proyectos PPP a fin de evitar que se incurra en malas practicas
financieras que pongan en riesgo el capital semilla o promuevan la cultura del no pago.

FIDELIZACION DEL CUENTAVIENTE CON EL BANCO

El hecho que el estudiante y su familia abran la cuenta de ahorro en BANCOMEVA u otra
entidad financiera legalmente constituida para manejar todo lo correspondiente al aspecto
financiero, permite establecer una saludable vy sdlida relacion comercial no solo para
desarrollar el proyecto PPP inicial, sino para todo el proyecto de vida, generando una
prospera y estable relacion basada en las bondades de la economia solidaria, la educacion
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cooperativa de los estudiantes y su familia, que de la mano de las Universidades,
Fundaciones y la orientacion gubernamental de la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias UAEOS les asesorara y capacitard en educacién financiera,
emprendimiento empresarial y fomento al ahorro, articuldndose con la plataforma del
Colegio para que adquieran las competencias del siglo XXI conjugando los contenidos
académicos y pedagdgicos propios de una instituciéon educativa, con el portafolio de
servicios y productos de entidades serias y prestigiosas para lograr los objetivos de LA
EDUCACION POPULAR CON RESULTADOS.

Objetivos y metas puntuales:
- Combatir la pobreza que es el objetivo No. 1 de los ODS.

- Fomentar e Implementar el Emprendimiento Empresarial,
la Educacion Financiera y el Fomento al Ahorro. — Disciplina
Financiera.

- Fomentar y desarrollar el trabajo colaborativo por medio del Cooperativismo Estudiantil
y Cooperativismo Familiar con la colaboracion de COOMEVA creando un Ecosistema
Educativo Empresarial. ODS 17

- Bvitar la vinculacidn de jévenes y sus familias a la economia criminal. ODS 10 - 16

- Avanzar en la ruta hacia la Educacion con Resultados. Educacién de Calidad que apunta al
ODS No. 4 — 10 Evitar la desercion escolar.

- Reivindicar la credibilidad en el sistema educativo implementando las metodologias DUAL
y STEAM ODS4-8-10

- Democratizar el acceso a las tecnologias le apunta a los ODS 10,4y 8

- Fomentar la formalizacién Empresarial y Bancarizacion ensefiando las ventajas del sistema
a fin de fidelizar de por vida a los usuarios con la entidad financiera COOMEVA. ODS1-4
-5-8-10-16-17

1 FIN EDUCACION IGUALDAD 8 TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS 16 PAZ, JUSTIGIA 1 ALIANZAS PARA
DE LA POBREZA DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES EINSTITUCIONES LOGRAR

ECONOMICO SOLIDAS . LOS OBJETIVOS
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El aporte de nuestras erpresas

“HAMBRE 0” LA ALIMENTACION ESCOLAR INCLUSIVA MAS ALLA DE LLENAR BARRIGAS

El proyecto de alimentacion escolar "hambre 0" es una iniciativa que entrega

a los nifios y a las nifias méas vulnerables un complemento alimenticio a base

de soya, que ha logrado impactar la seguridad alimentaria de '
aproximadamente 300 nifios y nifias en situacion de vulnerabilidad del Instituto

Central de Comercio y Bachillerato un colegio ubicado en la comuna 18 de la

ciudad de Cali.

El proyecto ha logrado mitigar, atender e impactar el indice de nifios con desnutricion, bajo peso y
de quienes se encuentran en situacion de pobreza extrema.

PROBLEMATICA

Nuestra comunidad educativa presta su servicio educativo mediante el programa de ampliacién de
cobertura educativa en donde atiende aproximadamente una poblacion escolar cercana a los 800
estudiantes de la cual la gran mayoria pertenecen a los estratos econémicos 1y 2 razén por la cual
es una comunidad que se caracteriza por ser altamente vulnerable y contar con altos niveles de
pobreza, desigualdad y segregacién social. A pesar de ser una poblacion escolar con las
caracteristicas expuestas anteriormente, no cuenta con el programa de alimentacion
escolar PAE. A inicios del afio 2022 se empezaban a ver las fuertes consecuencias econémicas
que dejo la pandemia del COVIID19 mayor pobreza, desigualdad social, incertidumbre entre otros
factores que afectaron con mayor fuerza a las comunidades mas vulnerables o de especial
proteccion.
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De lo anterior, que nuestro estudiantado se viera directamente afectado, al agudizarse sus
necesidades econdémicas, que ya de por si eran complejas y marcadas. Los y las docentes
empezaron a notar dolores de cabeza, desmayos, desmotivacion e inasistencias mas frecuentes de
los estudiantes al colegio. Algo que desde la direccién y coordinacion activo las alarmas.

PLAN DE CHOQUE

En consecuencia, se inici6 con un plan de choque que consistia en realizar encuestas
socioeconomicas y entrevistas tanto presenciales como telefénicas que arrojaron, entre otras cosas,
que muchos de nuestros estudiantes que asistian a la escuela lo hacian sin desayunar o consumir
alimentos previos a tomar sus clases, esto debido al desempleo, la informalidad, la pobreza y la falta
de recursos de sus familias.

Lo anterior, se consolido ademas gracias a la caracterizacion de las maestras quienes mediante la
observacién y la entrevista se lograron percatar de estas situaciones logrando consolidar una base
de datos de los nifios y nifias en mayor riesgo de vulnerabilidad.

Se debian ahora buscar estrategias que atendieran y mitigaran esta
situacion de la cual la escuela no podia de ningn modo ser ajena. En
ese momento, y en coherencia con nuestra metodologia institucional
que busca pasar del decir al hacer, mediante la implementacién de
proyectos pedagdgicos productivos PPP orientados a buscar m
soluciones y suplir las necesidades de la comunidad educativa y su

contexto, nos vimos en el reto de buscar estrategias concretas que

pusieran en dialogo a todos los agentes que conforman la comunidad PRODUCTIVO
educativa con el fin de buscar soluciones concretas.

PROYECTO PEDAGOGICO

VISION

Ya identificada la probleméatica y teniendo como punto de partida el dialogo, la concertacion y las
estrategias comunicativas como eje central de la participacion activa de toda la comunidad educativa
a la hora de tomar sus decisiones. Se requeria ahora, del liderazgo tanto de la direccion como de las
coordinaciones para diseflar un derrotero que apuntara a soluciones concretas, pertinentes,
incluyentes y justas. En ese sentido, se entendié que el direccionamiento que ofrecian los objetivos
de desarrollo sostenible eran pertinentes, pues brindaban una visién holistica a la estrategia
adoptada por los lideres de la institucion que escuchaban como retumbaban en sus mentes las
palabras de reflexion ofrecidas por el fildsofo Edgar Morin (2020) con el fin de sacar a la escuela de
su cotidianidad y llevarla a atender lo esencial que en una escuela es el bienestar integral de sus
estudiantes y familias:
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Aungue los objetivos de desarrollo sostenible se interrelacionan entre todos (17) conforme a los
desafios globales a los que nos enfrentamos dia a dia como sociedad, para delimitar un poco
nuestros inmediatos intereses afines a la vision objeto de estudio, la comunidad educativa se enfoco
en impactar de manera directa los siguientes objetivos:

g HAMBRE 0: El proyecto debia impactar de tal manera que a corto y mediano plazo ningn nifio
del colegio caracterizado dentro del grupo focalizado mas vulnerable debia estar por fuera del
beneficio de un complemento alimenticio suministrado por el colegio de manera gratuita.

g SALUD Y BIENESTAR: El proyecto debia garantizar no solo un complemento alimenticio que
llenara la barriga o calmara el hambre de los nifios, sino un alimento saludable, bajo en azucares,
colesterol, grasas y por el contrario rico en nutrientes, proteinas y aminoacidos esenciales para el
crecimiento y desarrollo éptimo de los nifios y nifias mas vulnerables.

g EDUCACION DE CALIDAD: Sin duda para que exista una educacion de calidad se requiere de
que el nifio o la nifla adquiera las energias, vitaminas y minerales necesarias para poder rendir de
manera integral, concentrarse en sus actividades cognitivas y de aprendizaje.

g4 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO: El proyecto necesitara de personas, padres de familias,
estudiantes y demas personal que ejecute y participe de manera capacitada de las operaciones del
programa. Sin duda para que el proyecto sea exitoso dentro de sus caracteristicas debe ser
autosostenible generando recursos propios que le permita comparar los insumos necesarios para
operar asi como los sueldos de las personas que se integren de manera permanente en la ejecucién
del proyecto.

g REDUCCION DE LA DESIGUALDAD: El proyecto debe estar orientado a reducir la desigualdad
y mitigar la pobreza en las familias y los estudiantes mas vulnerables o de especial proteccién de la
comunidad educativa promoviendo asi la inclusidn social, el respeto por la diversidad y el acceso a
lo fundamental de estos grupos sociales.
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g ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS: La comunidad educativa entendi6 sin duda
alguna que es mucho mas facil alcanzar los objetivos si en estos se trabaja de manera conjunta y

cooperativa, conformando un equipo de aliados que contribuyan y proporcionen recursos sean estos
econdmicos, en especie 0 en capacitaciones entre otros.

ALIANZAS ESTRATEGICAS CLAVES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

En concordancia, con el objetivo de desarrollo sostenible #17 que manifiesta que para que un
programa sea exitoso, este Ultimo debe establecer asociaciones inclusivas sean mundiales,
regionales, nacionales o locales con puntos de vista y objetivos compartidos que se centren en la
personay en el planeta. Fue bajo esta premisa, que se empezd a estructurar el proyecto hambre, si
el objetivo se centraba en suplir una necesidad relacionada con la alimentacién escolar, se debia
entonces acudir a aliados con la experiencia, la conviccion vy el capital necesario para poder
desarrollar la iniciativa.

Fue asi como aparece El Club Rotario por medio de su iniciativa Pnbs Programa Nutricional Basado
en Soya logramos establecer una alianza a partir de un informe y una solicitud sobre la necesidad
del proyecto en nuestra comunidad. El acuerdo consistia en que ellos nos entregaban en comodato
todo el montaje (maquinas e insumos), asi como una capacitacién sobre el manejo da la plantay la

preparacion de la base tanto de la leche como de masa el insumos fundamental para producir
diferentes alimentos a base de soya.
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las condiciones de infraestructura, energia, iluminacion, agua, seguridad, y por supuesto, la logistica
y el personal necesario para garantizar el funcionamiento pleno y la autosostenibilida de la planta.
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FUNCIONAMIENTO

El programa de alimentacion a base de
soya desde su funcionamiento adopto en
nuestra institucion el nombre de HAMBRE
0 gracias a que fue posible desde la
inspiracion de los objetivos de desarrollo
sostenible impactando como eje central el
objetivo #2 denominado con el mismo
nombre. El proyecto ha logrado desde su
funcionamiento mitigar, atender e impactar
el indice de nifios con desnutricién, bajo
peso y quienes se encuentran en pobreza
) ~ extrema.

Durante sus primeros meses (primera fase de operacion) el programa inicio con una produccion
semanal para atender 100 nifios aproximadamente, que fueron focalizados mediante una
caracterizacion hecha por las maestras directoras de grupo.

Tiempo después y durante su segunda fase la planta procesadora de soya empez0 a funcionar dia
de por medio y con la prestacion del servicio a 200 nifios y nifias de toda la basica primaria incluidos
los de transicion.

Para su tercera fase el proyecto se empezé a fortalecer gracias a su disciplina y constancia se
adquirié por parte del club rotario el montaje de panaderia y reposteria lo que permitié que la planta
aumentara no solo su produccién (diariamente) sino el nUmero de beneficiarios que ahora se
aproximaba a la cantidad de 300 nifios y nifias beneficiarios incluyendo ademéas un 10% de la
produccion que se destina a la venta a un precio muy maodico a docentes y a la poblacién de jovenes
y adolescentes de bachillerato con el fin de inyectar recursos al programa y lograr su
autosostenibilidad.
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AUTOSOSTENIBILIDAD

Hambre O tiene claro que el éxito del programa tiene que ver mucho con su sostenibilidad, las
directivas, los estudiantes, los padres de familia y los aliados que interactian permanentemente
sobre el, tienen claro que el fortalecimiento del mismo depende de crear las estrategias de
estabilidad que le permitan ser un proyecto auténomo, estable, con capacidad de crecimiento y capaz
de generar recursos que garanticen la permanencia del mismo, y en esa medida, dignificar también
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al recurso humano padres de familia y estudiantes que han aportado al funcionamiento eficaz y
permanente del mismo.

En ese orden de dias se establecieron dos metas la primera, consistia en abrir el mercado, es decir,
no depender de la venta de 20 0 30 refrigerios en la institucién para poder comprar insumos como
harina de trigo, queso, huevos, aceite, azlcar entre otros productos que en la medida en que
aumentaba el nimero de beneficiarios también el consumo de los mismos lo hacia. La estrategia
debia no solo garantizar recursos econdémicos sino permitir la visibilidad del proyecto tanto en el
sector como en la comunidad en general, es por ello que se empezé a participar de muestras,
exposiciones, foros y eventos que empezaron a ver en el proyecto elementos interesantes y
atractivos como el hecho de que los alimentos y los eventos fueran respectivamente preparados
como atendidos por los mismos estudiantes, si aquellos que aunque hicieran parte de esa poblacion
de especial proteccion estaban convencidos que el asistencialismo no era la Unica forma de
garantizar el progresar y salir adelante.
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Asi mismo para fortalecer la estrategia se
articulé "hambre 0" con otro de los proyectos
institucionales  denominados  "reporteros
escolares" conformado por un grupo de
estudiantes de diferentes grados que cubren
todos los eventos institucionales, actividades
artistica, culturales, deportivas, de ciencia,
tecnologia e innovacién. Asi mismo cubren
eventos externos en los cuales participa la
comunidad educativa, hacen entrevistas,
formulan guiones desarrollan y editan
material audiovisual para publicarlo tanto en
las carteleras virtuales como en las redes
sociales de la institucion.
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https://fb.watch/kewCdFvs8p/?mibextid=12pjGR

El segundo proposito para fortalecer la sostenibilidad del proyecto
consistio en postular el proyecto a diversas convocatorias, fondos
y capitales semillas que inyecten recursos e insumos sean
econdémicos, en capacitaciones o en especie con el fin de -
consolidar el programa y garantizar la atencién y el servicio a los . o ...
nifios, nifias y adolescentes que mas lo necesitan. f M\ =

(PARTICIPACION DE CONVOCATORIAS Y  PLAN
SEMILLA YMCA Cali

El proyecto fue reconocido al ocupar uno de los tres primeros puestos con un premio en insumos por

$ 1.000.000 un millén de pesos entre ellos: Horno microondas, juego de ollas, cuchillos, tabla de

picar licuadora etc.
R §

(3 CONVOCATORIA TALENTOS UNA OPORTUNIDAD DE LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

En esta convocatoria el proyecto fue reconocido y fue uno de los ganadores de un monto de $
5.000.000 millones de pesos que se distribuyeron con diversos insumos como nevera, ollas, carpas,
utensilios de cocina e insumos de la canasta familiar no perecederos como avena en hojuelas,
azulcar, harina aceite entre otros.
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CAPACITACIONES

El equipo que constituye nuestro proyecto "Hambre 0" estd conformado principalmente por
estudiantes quienes lideran el proyecto bajo la orientacién de madres y padres de familia que han

sido de gran apoyo en el sostenimiento del programa asi como vital también ha sido el apoyo
indiscutible que el programa ha recibido de las directivas.
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Todos han recibido diferentes capacitaciones y certificaciones sobre el manejo de las maquinas, el
procesamiento de los alimentos y la manipulacion de los mismos por medio de distintas entidades

tanto publicas como privadas.

El proyecto ha sido el resultado del trabajo en equipo, la concertacion, el dialogo permanente y la

aplicacion de técnicas e instrumentos comunicativos.

RESULTADOS

Para evaluar los resultados del programa se hacen unas mediciones mensuales en donde se reporta
la cantidad de soya utilizada diaria, la cantidad de masa y de leche que de esta se obtienen de la

misma, asi como lo que se prepara, es decir, el menu del dia.

A continuacion se presenta un informe sobre el funcionamiento de la planta procesadora de Soya
desde el dia 08 de marzo hasta el dia 07 de abril del 2023 donde tuvo un receso (semana santa) y
retomo operaciones el dia martes 11 de abril durante estos dias se pudieron consolidar los siguientes

datos:

INSUMO CANTIDAD TIEMPO PRODUCCION PRODUCTO NINOS/NINAS

08/03/2023 Soya 6 kilos 20 min. 36 L. Leche
4,8 KI. Masa
09/03/2023 = Soya 3 kilos 10 min. 18 L. Leche
2.4 Kl. Masa
10/03/2023 Soya 9 Kilos 30 min. 54 L. Leche
7,2 KI. masa
14/03/2023 = Soya 3 kilos 10 min. 18 L. Leche

2.4 Kl. Masa

BENEFICIADOS
Avena 106

Arepas
Avena 53

Galletas

Avena, arepas 159
y mani de

soya

Juego de 53
Guayaba y

dedos
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15/03/2023 Soya 9 Kilos 30 min. 54 L. Leche Arroz con 159
leche y
7,2 KI. masa Nuggets de
pollo
16/03/2023 = Soya 9 Kilos 30 min. 54 L. Leche Chocolate y 159
arepa de soya
7,2 KI. masa
17/03/2023 Soya 12 Kilos 40 min 72. Leche Limonada de 212
cocoy
9,6 KI. masa
mantecada
21/03/2023 = Soya 12 Kilos 40 min. 72. L. Leche Avenay pan 212
9,6 KI. masa
22/03/2023 Soya 9 Kilos 30 min. 54 L. Leche Avena 159
saborizada y
7,2 KI. masa envueltos
23/03/2023 ' Soya 12 Kilos 40 min 72. L. Leche Limonada y 212
Hamburguesa
9,6 KI. masa
24/03/2023 Soya 15 Kilos 50 min. 90. L. Leche Leche 265
saborizada y
12 KI. masa albondigas
28/03/2023 = Soya 15 Kilos 50 min. 90. L. Leche Kumis'y 265
pancakes
12 KI. masa
29/03/2023 Soya 15 Kilos 50 min. 90. L. Leche Avena en 265
hojuelas y
12 KI. masa queso de soya
30/03/2023 = Soya 15 Kilos 50 min. 90. L. Leche Leche 265
saborizada y
12 KI. masa torta dulce
31/03/2023 Soya 15 Kilos 50 min. 90. L. Leche Limonada de 265
cocoy
12 KIl. masa
Huevos
pericos
11/04/2023 @ Soya 12 Kilos 40 min 72. L. Leche Avenay 212
arepa dulce
9,6 KI. masa
12/04/2023 = Soya 15 Kilos 50 min. 90. L. Leche Chocolate de 265

12 KIl. masa

soyay pan
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13/04/2023 = Soya 15 Kilos 50 min. 72. L. Leche Avenay 265

Galletas
9,6 KI. masa horneadas
14/04/2023 Soya 15 Kilos 50 min. 72. L. Leche Limonada de 265
cocoy
9,6 KI. masa Galletas
horneadas
18/04/2023 = Soya Por definir 50 min 72. 1. Leche Arroz con 265
Leche
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ENCUESTA DE SATISFACCION

Para medir la eficacia y evidenciar asi mismo las fortalezas y situaciones por mejorar del proyecto
“Hambre 0” se realizé una encuesta con una muestra de 187 estudiantes beneficiarios del programa.
Se interrogo desde su conocimiento del personal de la planta procesadora de soya, su trato, hasta
gué opinan del mend, variedad y recurrencia. Compartimos los resultados a continuacion:

Progutss Respesctor R Conegurssion
Dominic dranga Perea
GRADD 1D Copine
18 rempumian
aEm
miEE

1S
iF]
Conoces & proyecto de slimentacion escolar a base de soya "HAMBRE OF que opera
Conoces o has escuchada hablar sobre el Club Rotano intemacional en la instieckin

BT e mine 127 reapusstan

- = -=

& HD - Mo
Cudintas veces & |a samans recibes o consumes « refrgeric 3 base de
Le gusta & alimentacion a base de saya ingtitucisn
TE7 rexgasctan 184 reapuieston

L LN
@ ND L
3
.4
.5

Pagas slgin valor o costa por el refngari gua rectas a basa de soya & la La piarta prozesadara de 50y ta parecs un lugar impio y organizaca

institucisn 157 mapuantie
147 mgeanstes

[ L1]
L L -
LT

Conocas el personal que prapara 8l refrigerio & ase ba sova

137 remsshis

' 11
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MATERIAL AUDIOVISUAL

La siguiente es una base de datos con material audiovisual que se ha desarrollado durante la
operatividad del proyecto "Hambre 0" y ha servido para visibilizar y dar a conocer el programa tanto
en la institucion como por fuera de ella.

https://www.facebook.com/watch/?v=1067199323869179

3 SALUD EDUCACION

5 IGUALDAD B AGUA LIMPIA
YBIENESTAR DECALIDAD

DEGENERO Y SANEAMIENTD

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCION DELAS
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

1 PRODUCCION
YCONSUMO
RESPONSABLES

O

i

LOS OBJETIVDS

OBIJETIVC:S
DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE

o

13 ACCION 1 PAZ. JUSTICIA
POREL GLIMA EINSTITUCIONES
SOLI0AS
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COMEDOR ESCOLAR CECILIA HERRERA HERRERA

Después de ir consolidando nuestro proyecto de
alimentacion escolar a base de soya “Hambre 0” nos
dimos cuenta que si bien los nifios ya contaban con
un refrigerio o complemento alimenticio que habia
podido mitigar en parte su seguridad alimentaria,
sabiamos que aln nos faltaba unir mas esfuerzos y
buscar acuerdos con otros aliados estratégicos con
los cuales pudiéramos consolidar otra propuesta
complementaria a la ya existente “HAMBRE 0’ y
lograr no sélo impactar a mas nifios y nifias sino
consolidar de una forma mas eficiente a los ya
beneficiados con la primera iniciativa.

El refrigerio es importante y se entrega en las
primeras horas de la mafiana. Sin embargo, ya en las
horas del mediodia y mas aun en el caso de los nifios
que se quedan en la jornada complementaria (en la
tarde), se empezaba a evidenciar la necesidad de
apoyar a estos niflos con un almuerzo que les
permitiera atender sus actividades académicas,
deportivas, culturales y ludicas en la jornada de la
tarde.

Es asi como en alianza con la Alcaldia y la
Arquidiécesis de Santiago de Cali se logré la
dotacion y mobiliario para la adecuacién de una
cocina asi como de alimentos y mercados para poner en funcionamiento un comedor escolar el cual
adopto el nombre de la fundadora de nuestra institucién educativa “Cecilia Herrera Herrera”

CONTENTO S

e ) q/
=== l‘,v,-caq' D Herreras

£ 80 1erGia y parlicpachn an o encertrs Sabores y Bsbores e

El objetivo del comedor “CECILIA
HERRERA HERRERA” es
garantizar el acceso a una
seguridad alimentaria a los nifios,
nifias y adolescentes de escasos
recursos econémicos, para asi
recuperar el tejido social de la
comunidad. Se doto a la cocina de
congeladores, neveras, estufas
industriales de dos boquillas,
platos, vasos, cucharas, ollas,
vasijas, tarros de basura, sillas y
mesas, entre otros implementos
que faciliten el manejo de los
alimentos y su preparacién en
condiciones salubres y de calidad.
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En los paises de la OCDE se considera que los comedores escolares son un espacio desde el cual
promover el consumo sostenible. Es decir, promover practicas de consumo que fomenten el
desarrollo sostenible, entendido aqui desde una acepcidn amplia que no sélo incorpora la dimensién
ambiental, sino también la social y la econdémica. Las expectativas en torno a los comedores
escolares descansan en el potencial aun sin explotar de las contrataciones publicas, que llegan a
mover aproximadamente un 12% del PNB de media en los paises de la OCDE. Estos recursos
podrian reorientarse al estimulo de sectores estancados de la economia y dirigirse a grupos sociales
mas vulnerables. K. Morgan Y R. Sonnio (2007). Por lo tanto, los comedores escolares poseen el
potencial de aportar lo que Morgan denomina “multiples beneficios”: una poblacion mas sana, el
desarrollo econémico en el ambito rural y una reduccion de los costes ambientales, aspectos todos
ellos representados en el plato de comida que se consume en el comedor escolar.
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En el comedor Cecilia Herrera Herrera se benefician mas 80 nifios y nifias en situacion de
vulnerabilidad, ya caracterizados desde el proyecto “hambre 0” lo que garantiza la atencién y

alimentacion plena de estos nifios y nifias que reciben un refrigerio en las horas de la mafiana y un
almuerzo en las horas de la tarde.

De lo anterior, que se obtengan diversos beneficios entre los cuales se encuentra el impacto positivo
frente a la no desercién escolar por temas relacionados con la falta de recursos de los padres a la

hora de suministrar una lonchera o los alimentos necesarios que requieren los nifios para tener un
buen desempefio tanto fisico como académico.

EDUCACION SALUD

0) HAMBRE 10 REDUCCION DE LAS TRABAJO DECENTE
DECALIDAD Y BIENESTAR DESIGUALDADES Y CRECIMIENTO

AN ECONOMICO
(=)

v

] ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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ACTA DE APERTURA
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Cali, ¥alle
20-8EP-2022

Cefiores
COMISION VIDA JUSTICIA Y PAZ

Municipio de Santiago de Cali
ESD.

Jisumto: APERTURA COMEDOR COMUNITARID
Comunicada: CEX-22-0028-GL
Cordial saluda,

Por medio del presente comunicado quisrn refterar nsestro compramdss € intencitn firme de dar apertura lo
miis prontn posihle al Comedor Comunitario *Cecilia Herrera® del Barrio Buemos Aires Comuna 14, & coal
aperard dentro de las instalaciones de la Fundadén Educativa jasé fingel Herrera Mara.

Hasta &l momento hemos corsiderado prudente mo iniclar operaciones, ¥ no hemos recihido el despacho de
mercados, hasta tamto po se desarrollen al 100%; las actividades ¥ requisitos previos exigidos:

1. Adecuacén total de la infrasstructura en el Area de Cocina.

2. Adenscidn completa de la imfrasstructura de la Alacesa para guardar el Mercado.

3. Aseguramiento delas Areas de Trabajo y Servicio de Comedor, mediante la instalacidn de unas rejas y
mallas de seguridad altas, ya que en meses pasados se presentd uma incursidén de ladrones por b zoma
posteriar que colinda con un pargueadera padhlico del barmio.

4. Reunidm general de secializaciin y coordinaciin del proyecto com los ansdientes de nigos hemeficiarios
y los delegados dela Pastoral Social, asignados para el respectivo acompagiamienta.

La fecha temtativa propuesta para iniciar, seria el dia viernes 21-0CT-2022, en virtud de las sigulentes
variables logisticas y acdémicas:

1. Culmimacidn de los trahajos de Adecuacdin de la Infraestnsctura
2. Capacizcidn y cossolidaciin del equipo de Gestores y Gestoras del proyectn.
1. Findela Semana de Receso Escolar determinada por el Mimisterio para el dia 1 6-0CT-2022.
4. Sigulente fecha programada para Entrega de Mercados en esta zona: miérooles 19-0CT-2022
Muy agradecidamente,
JOSE GUILLERM () HERRERA HERRERA
Eepresentante Legal
Fundacitn Educativa José Angel Herrera Mora
Cédula # 16600283 de Cali [Valle)
Errail: cemtraldecomeroa@hotmail.com
Celular: +57-315-8078715
Copia:  Archive

Covrevn 738 FC-65 Buinod Aires, Comung 18 de Cail. Tekifons: 600-30A01F. e baine ! C i ik oved ChL OO
Bl cearrakhramir o I ailooe
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MMOS01 07
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTE:

RADOS VERSON T
(SISTEDA, SGC y MECI) —_
PECHA DE
LISTA DE CHEQUEO ENTRADAEN | o1Avac21
| A comt COMEDORES COMUNITARIOS VIGENCIA
- D |
1 =

Documentacion solicitada para los Comedores que deseen pertenecer al programa Co-

iago da Call
medores Comunitarios
7 Canta solicitud para aspirar al programa ook
A Hoja de vida de la entidad solicitante y del comedor comunitario lc).c.::'blﬁﬁ;NJ;anu\gelggEisn?:-;AS?iE:énJUs"cm i
¥l Certificado de existencia y representacion legal de la entidad juridica solici- Dkector Ejecutivo
lante. (camara de da al afo en curso.)
ABIKD: (CARAIg £ ASUNTO: SOLICITUD DE INGRESO AL PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA.
I Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la entidad
Juridica solicitante y autorizacion de datos personales
r Yo, _ Jesc(ow Herme fereves Here e mayor de edad con
[M"  Informacién gereral del gestor (a) principal y de los auxiliares del comedor. identificacion tal y como aparece al pie de mi firma, en mi condicdn de representante legal de
(" Manifestacion expresa de labor social y trabajo voluntario firmado por la Ia entidad sin animo de lucro (ESAL)_“Fisudacide Edueadive. Joic’ Augel
gesiom/orprincipal y auxiiores Yereren ploye me permito muy respatuosamenta ser considerado
> para contar con el apoyo del programa en el afio en curso, a través del comedor comunitario
Fotocopia de la cédula de ciudadania de la gestera/or principal y auxiliares e ! 1), o Dic.
del comedor comunitario. - Loilia ficncren. - , ubicado en la ﬂm?x:clcn
Canou 33 F3C __ barrio o5 AipeS . comuna 1€
1

L Certificado de afiliacién a la EPS donde conste el tipo de vinculacion (con-
tributivo o beneficiario) de la gestoralor principal il

i i0) ¥t principal y auxiliares AlShiaments:

'7/ Aulorizacion de dales personales del gestor/a principal y auxiliares.

A

f : = "
] Planilla de beneficiarios del comedor comunitario totalmente diligenciada, ;12‘ / ta(// ((4/%:1 % %
{ Represeritante
M Fotocopla del recibo de impuesto predial o de servicios publicos del lugar No::m 4 'g}gu,/é /O il
donde funciona el comedor comunitario, en caso de no contar con ello, rea- ) 2028 Crls
lizar una carta donde i su lugar de ion y pot- cc: /] b (R i

que no cuenta con ello.

S

i escrita para el [
parte del propletario o poseedor del predio.

del comedor comunitario por

[1  Resefia histérica del funcionamiento del comedor (dénde.
desde cuando y a quien viene atendiendo).

M Anexo fotografico.

3}

En caso de cambio de direccion del comedor, traer Ia carta de solicitud de «J

LISTA DE CHEQUEO COMEDOR CECILIA HERRERA INFORMACION DEL COMEDOR

. , - -
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTE- | MMDSO1.0718 P08 FO4 -
GRACOS = < } |
(SISTEDA, SGC y MECY) YeRscn
MOA DS
ANTIAGE D€ CALI AUTORIZACION FUNCIONAMIENTO | (#ECHADE | . P
| COMEDOR COMUNITARIO WGENCIA w L
Santiago de Call 1A OF Vi A ENTIDA

¢ DEL COMEDOR COMU
Sefores

COMISION ARQUIDIOCESANA

DA, JUSTICIA Y PAZ

INFORMACION DEL &

ASUNTO: AUTORIZACION FUNCIONAMIENTO COMEDOR COMUNITARIO. Nombre ESAL. 7 i

/ / )16 C
;/Dk (e fberne fereres glgrﬂ <A mayor de edad Identificado como NIt A v

aparece al pie de mi firma, en mi condicion de pre

Ao O posed

jor del predio ylo espacio

5 - Ropresuntante legal

_Btewss Gires comuna _ 48

expresamente a que diche espacio sea destinado para el funcionamiento del comedar

A CLeorilic Herie e , e cual esta [

ad alimentaria de la Alcald(a Distrital de Santiago de Call emall:  Cert Patloe

relacion entre la ESAL_Finalec o ol vcaive—
Araed Herieren Moreeque se identifica con NIT A XoO. g -

oSe Angel Here e se |dentifica con NIT No, _FOS. 018 . ¢06—-2 TNFORMACION DEL COMEDOR COMUNITARIO

que avala el comedor comuniano y yo como 0 poseedor del predio donde funciona

¥s mantener a la Alcaldla Distrital de Santiago de .

ubicado en el barrio

autor

Diroceion yich
) denomina

al programa de segu

Quiero manifestar también qu

&l comedor comunitano en mencion, declaram:

ifer v peven
Nombre del comedor ecilia
Sloaiion ¢ del proyecto, Indemne de toda reclamacion que tenga origen en las it
1/ALs Y Sus ole fisleq Prmanad
actuaciones e 0%, @ traves de las cuales se cause dafos a terceros. s W 5:
) SO t MesLes
Namero de personas quo atiende: /5 ¢/ Tiempo funcionamiento !

Para constancia de lo anterior firmamos el presente documento el dia 28 deimes O 2 del

o0 2022 El comedor funciona e
Casa Local X Otro toual?
Propietario o poseaedoy | e
prople: X Armendado Familiar Otro, Jcval?
Hualla : . e
indlos Semecna omsecion. Ariese I3 F3C-65  vame: Quies Hrrs
Comuna: 148 Veroda Corregimionto:

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO
COMEDOR CECILIA HERRERA
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BENEFICIARIOS

DESARROLLO SOCIAL REGISTRO DE BENEFICIARIOS
ATENGION A LA COMUNIDAD Y GRUPOS FECHA DE ENTRADA 01/febi2021
POBLACIONALES EN VIGENCIA
NOMBRE DEL COMEDOR COMUNITARIO: CECILIA HERRERA GESTORA(OR) RESPONSABLE: MARTIN ANDRES GONZALEZ RAMIREZ
DIRECCION: CARRERA 73 # 3C-65 BARRIO: BUENOS AIRES COMUNA: 18 TELEFONO: 324-3230542
N NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS —Dom EDAD BARRIO DIRECCION TELEFONO
TIPO NUMERO
1 EMILY ROQUS ATOY MOLAND RC 1.107.102.708 7 ALTO NAPOLES CARERA 80 OESTE # B1-04 313-5511726
2 MELANY YISEL CAVICHE DIZU RC 1150602443 7 PRADOS DEL SUR CARRERA 77 # 1A-58 312-8517038
3 SAMANTHA CHACON LUCUMI RC 1110376130 7 LOS CHORROS CALLE 30 QESTE # 74E-05 311-7222384
4 EYMI COLLAZOS MUNOZ RC 1112060822 7 NAPOLES CALLE 2 # 80-45 302-5400558
5 JOSHUA GOMEZ AVILES RC 1.107.509.816 7 LOS CHORROS CARRERA 69 B BIS OESTE # 3-14 APTO 101 320-6637519
[ EMELYN SARAY MOSQUERA GARCIA RC 1.104.835.007 8 ALTO NAPOLES CARRRERA 2E DESTE # 73B-20 312-2493173
7 SAMUEL ARTURO HENAO CASTANO RC 1101220181 7 LOS CHORROS CALLE 2C OESTE # 748-04 323-4529558
8 KIM ELIZABETH HERNANDEZ OSORIO RC 1.232.792.016 7 ALTO DE LOS CHORROS CALLE 4D OESTE # 768 BIS 1-06 311-3760794
9 LUCIANA IBARGUEN OQUENDO RC 1.109.558.374 7 MARIO CORREA RENGIFO CALLE 2 OESTE # 74D-04 302-3075595
10 SARA ISABELLA IDROBO MUNOZ RC 1.110.376.010 7 ALTO NAPOLES CALLE 2A DESTE # 80-03 322-6190449
11 LUIS CARLOS LOPEZ GONZALEZ RC 1.232.790.195 7 EL MORICHAL CALLE 56G # 49G-03 300-2398279
12 Z0E DAHIAN LOZANO VARGAS RC 1112060293 | 7 PRADOS DEL SUR CARRERA 74 # 1A-163 315-7062139
13 CRISTIAN FELIPE MARIN CHAGUENDO RC 1.107.507.140 ] 7 LA CRUZ CARRERA 71A OESTE # 4C-27 321-5324464
14 BRIAN ESTEBAN HAZZI MOSQUERA RC 1.131.124.407 7 MARIO CORREA RENGIFO CALLE 2A OESTE # 748-09 320-8995629
15 ASHLEY SOFIA MUNOZ ILES RC 1.149.939.272 7 SECTOR ARANGO CALLE 76C BIS OESTE # N3-04 314-5687005
16 VAIOLET MURILLO AMAYA RC 1.110.375.729 7 ALTO NAPOLES CALLE 2 OESTE #79-11 315-4171255
17 SAMUEL OCORO LOZANO RC 1110375698 | 7 LOS CHORROS CARRERA 71 OESTE # 2-53 317-7972442
18 LAURA EMILIANA OQUENDO VILLEGAS RC 1.109.558.774 | 7 PRADOS DEL SUR CARRERA 74A # 1B-28 321-6264243
19 RASEL CHIQUINQUIRA ARMAS DIAZ RN 5.673.748 9 ALTO NAPOLES CALLE 1C # 76A-25 321-8664040
20 MARIA DEL MAR BENITEZ VALDERRAMA RC 1.112.055.247 11 LOS CHORROS CALLE 2 OESTE # 75-81 305-4870343
21 SAMUEL BENITEZ VALDERRAMA RC 1.023.398.608 9 LOS CHORROS CALLE 2C OESTE # 75-81 305-3870343
22 HANNA ISABELLA BERRIO PERLAZA RC 1.110.374.500 9 NAPOLES CARRERA 78B # 2-42 315-2840588
23 SHAIRA SOFIA CAMACHO CAICEDO RC 1110374186 | 9 PRADOS DEL SUR CARRERA 78A # 1A-02 321-6146217
) WA CABEI A FANEI R FARAE D e cannsaal an AiTre non BEETEIn FABBEGA £7 AEETE B AT SiE 7caanan
NOMBRE DEL COMEDOR COMUNITARIO: CECILIA HERRERA GESTORA(OR) RESPONSABLE: MARTIN ANDRES GONZALEZ RAMIREZ
DIRECCION: CARRERA 73 # 3C-65 BARRIO: BUENOS AIRES COMUNA: 18 TELEFONO: 324-3230542
N® NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS DOCUNENTO) EDAD BARRIO DIRECCION TELEFONO
TIPO NUMERO
26 EMELIN COLLAZOS MUNOZ RC 1.112.056.020 10 MNAPOLES CALLE 2 # B0-45 302-5400558
27 MATEQ CUESTA TROCHEZ RC 1.110.373.153 10 ALTO NAPOLES CARRERA BO OESTE # 1B-62 320-6658590
28 NIKOL DAHIANA GUZMAN BALLESTEROS RC 1.106.520170| 9 ALTO NAPOLES CALLE 1C OESTE # 81-51 318-7847777
29 ALEKS DAVID MARULANDA LOPEZ RC 1.112.057.105| 9 PRADOS DEL SUR CARRERA 77A # 1B-126 314-8765227
30 VALERIA MORALES CAMPINO RC 1.110.374.565 | 9 LOS CHORROS CARRERA 66D OESTE # 3A-45 321-8101005
31 SAMANTHA OBANDO ORDONEZ RC 1.106.519.962 El ALTO NAPOLES CALLE 3 OESTE # 80B-06 320-7490310
32 VALENTINA ORTIZ HURTADO RC 1.110.374.321 9 BUENOS AIRES CALLE 2E OESTE # 76B-13 312-7303613
33 MARIANA RAMIREZ LASSO RC 1.110376.779| & LOS CHORROS CALLE 2 OESTE # 748-12 314-8710010
34 EILIN JIMENA RIVERA VELASCO RC 1058673755 | 9 LOURDES CALLE 1C # 73A-16 316-3620004
35 SAMUEL SILVA MUNOZ RC 1110373378 | 11 LOS CHORROS CARRERA 77 # 3B-30 314-3955377
36 ROYNE EMMANUEL VALENCIA VARGAS RC 1.112.056.900 9 ALTO NAPOLES CALLE 2A BIS # 79-66 300-8391611
37 MARIANA GOMEZ HERNANDEZ RC 1.106.519.660 10 LOS CHORROS CARRERA 76B OESTE # 2C4-21 312-2474806
38 ERIK CAMILO JOYAS FERNANDEZ RC 1.112.062173 | & NAPOLES CARRERA 77A # 2C-58 316-3172267
) HAROLD STIVEEM ALONSO MARTINEZ RC 1.065.899.921| 10 ALTO DE LAS MINAS CALLE 38 OESTE # 72-04 APTO 201 302-2710128
40 BRIANA SOFIA LONDONO GARCIA RC 1.059.846.442| 6 LOS CHORROS CARRERA 76A OESTE # 1 BIS-27 317-2629747
41 LUISA FERNANDA QUINONEZ TORRES RC 1.028.893.535 9 ALTO NAPOLES CARRERA 82D OESTE # 3F-01 314-5488974
42 LUCIANA QUIROGA GARZON RC 1.110.375.560 B LOURDES CARRERA 73D # 1B-44 321-5986305
43 ZAYM XAVIER SILVERA CARDENAS RN 5437500 ] 7 LOS CHORROS CALLE 2 DESTE # 66C-94 APTO 301 317-7631250
a4 JAHSEEL SOGAMOSO ORDONEZ RC 1.110.376.704 | & NAPOLES CARRERA 71 # 1B-50 3225711236
45 JHOSUA SOGAMOSO ORDONEZ RC 1110374750 9 NAPOLES CARRERA 74 # 1B-50 322-5711236
46 | CAMILA ALEXANDRA URBANO MONTILLA PP 5.082275] 7 ALTOS DE SANTA HELENA [ALLE 1E OESTE # 100 BIS-40 BLO.82 APT60[  311-5339749
47 GERONIMO LOPEZ GONZALEZ RC 1.232.797.322 [ EL MORICHAL CALLE 56G # 49G-03 300-2398279
48 LUIS CARLOS LOPEZ GONZALEZ RC 1.232.790.195 7 EL MORICHAL CALLE 56G #49G-03 300-2398279
49 JEAN CARLOS LOPEZ QUEVEDO RC 1.107.081.806 | 10 LOS CHORROS MANZANA 4 CASA 163 317-8495720
50 JUAN FELIPE TREJOS MONROY RC 1.110377.010] & LOS CHORROS CARRERA 75 OESTE # 2C4-31 318-7406192

RESENA HISTORICA

El Comedor Comunitario CECILIA HERRERA, es una iniciativa propia del Instituto Central de
Comercio y Bachillerato, asi como de la Fundacion Educativa José Angel Herrera Mora, ubicados en
la Comuna 18 de Santiago de Cali. Actualmente atiende una poblacion vulnerable aproximada de
150 nifios de Bésica Primaria (estudiantes de nuestro Colegio de Grados 1° a 5°), y pertenecientes
a familias muy pobres de Estratos 1y 2, y ubicadas en la zona de ladera sur-occidental de Santiago
de Cali. Desde hace varios afios, nuestro Colegio viene impulsando el cumplimiento integral de los
ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) correspondientes a la Agenda 2030 de la ONU, mediante
la transversalizacion de su PEI (Proyecto Educativo Institucional) con planes, programas y proyectos
que beneficien y afecten positivamente la Comunidad Educativa directa y extendida.
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REPORTEROS, REPORTERAS Y REPORTERITOS ESCOLARES

El proyecto de "reporteros escolares" esta conformado por un grupo de estudiantes de diferentes
grados que cubren todos los eventos institucionales, actividades artistica, culturales, deportivas, de
ciencia, tecnologia e innovacion. Asi mismo cubren eventos externos en los cuales participa la
comunidad educativa, hacen entrevistas, formulan guiones, desarrollan y editan material audiovisual
para publicarlo tanto en las carteleras virtuales como en las redes sociales de la institucion
educativa.

LECHE DE So¥A pagy |
NUESTRA COMUNIDAD

0 reporteros escolares:

https://fb.watch/kewCdFvs8p/?mibextid=I12pjGR

NECESIDAD

Reporteros escolares es un proyecto consolidado que busca mejorar la comunicacion asertiva en la
institucién, involucrandose en el curriculo de evaluacién, teniendo la necesidad de ampliar su
cobertura, extendiendo su impacto a la basica primaria con los reporteritos escolares, dando la
oportunidad a los mas pequefios del colegio desde la practica para tener un pensamiento critico y
superar el temor a hablar en publico.

QUE

La motivacién expresada con los nifios y nifias de la institucion en ser parte del proyecto reporteros
escolares y de esta manera se propone que una idea como esta perdure en el tiempo y sea sostenible
ya que se contaria con un relevo generacional.
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QUIEN

De forma directa los estudiantes vinculados al proyecto reporteros escolares y de forma indirecta a
toda la comunidad educativa.

OBJETIVO

Fortalecer el proyecto reporteros escolares, la difusion de los contenidos digitales con los contenidos
virtuales y de esta manera poder vincular a los reporteros y reporteras escolares y segmentar las
bases de una comunicacién asertiva mejorando enormemente el pensamiento critico que se
reflejaba en los resultados académicos de las diferentes evaluaciones.

IMPACTO

Corto plazo: Se podrian observar mejoras en la capacidad de los estudiantes para comprender y
analizar distintos tipos de textos

Mediano Plazo: Los estudiantes tendrian un mayor dominio de los conceptos y temas discutidos
en clase, lo que se traduciria en mejores calificaciones y resultados en examenes y evaluaciones.

Largo Plazo: Los estudiantes que han mejorado su comprension lectora tendrian una ventaja
significativa en su proceso de formacién continuada, ya sea en estudios universitarios o en su carrera
profesional.

BENEFICIO

Los estudiantes que tengan una buena comprension lectora son mas capaces de comprender y
analizar textos complejos, lo que les permite tener un mejor desempefio en las diferentes asignaturas
y una mejor comunicacion asertiva.

RETO

Queremos llevarlos al siguiente nivel, que los chicos y chicas sean capaces de comprender y
redactar correctamente cualquier tipo de lectura o problema planteado. Y que puedan empezar a
comunicarse de manera asertiva con sus comparieros, profesores, familias y contextos.

RESPONSABILIDAD FRENTE AL RETO

La institucion educativa debe evaluar regularmente los resultados de los programas y estrategias
implementadas para mejorar la comprension lectora de sus estudiantes, y ajustar sus métodos y
estrategias segun sea necesario para lograr mejores resultados; asi mismo los estudiantes deberan
participar activamente del reto aportando sus talentos, capacidad creativa y constancia en la
participacion.
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Como vemos este hermoso proyecto tiene muchas virtudes conforme al empoderamiento de los
estudiantes del Instituto Central de Comercio y Bachillerato no sélo en el plano académico o el de
las competencias comunicativas que pueden adquirir en el ejercicio de sus labores como reporteros
escolares sino también bajo el marco de la construccién de su propio proyecto de vida integral.

Nuestro proyecto institucional de reporteros escolares y carteleras virtuales liderado desde el
departamento de comunicaciones del Instituto Central de Comercio y Bachillerato tiene la facultad
de aportar a nuestros estudiantes competencias en humanidades, lengua castellana, arte, educacién
fisica, innovacién, tecnologia entre otras haciéndolo a su vez un proyecto que demanda un
conocimiento activo (hacer) tal y como se establece desde nuestro modelo holistico transformador y
las habilidades Steam.

Asi mismo observamos que en los estudiantes que hacen parte de este proyecto se evidencia una
habilidad en sus competencias comunicativas y de escritura toda vez que tiene que hablar y
establecer didlogos permanentemente en las entrevistas, grabaciones y demas oficios del reportero.
También debe escribir guiones, formular preguntas y realizar informes al mismo tiempo que edita
material audiovisual para proyectar en nuestras carteleras virtuales.

También este proyecto orienta al estudiantado en la construccién de su proyecto de vida pues
encuentra la oportunidad de desempefiarse en algo que le gusta abriéndose camino a una carreara
de educacién superior que le permita afianzar sus habilidades y conocimientos en el campo para
posteriormente ubicarse en el contexto laboral.

CARTELERAS VIRTUALES

Nuestras carteleras virtuales proyectando permanentemente nuestros contenidos desarrollados por
el equipo de los reporteros escolares. I , = :

NOTI CENTRAL

Es un espacio de participacion activa en donde toda la comunidad educativa participa y esta
permanentemente informada de todas las actividades, eventos, ferias, foros, convenios e iniciativas
de transformacién que buscan impactar la comunidad educativa y fomentar todas aquellas
estrategias que fortalezcan nuestra propuesta institucional basada en proyectos y conforme a los
objetivos de desarrollo sostenible.

Noticentral permite que los reporteros, reporteras y reporteritas escolares fortalezcan sus
competencias comunicativas, orales, de pensamiento critico e investigativo.
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ODS IMPACTADOS

EDUCACION 13 ACCION 1 VIDA PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
DE CALIDAD POR EL CLIMA DEECOSISTEMAS EINSTITUCIUNES LOGRAR
TERRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS
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PROYECTO HUERTAS POR LA PAZ

?Huertas para la paz®J- instituto central de comercio Cali

El proyecto pedagdgico productivo escolar de Huerta Automatizada, tiene como objetivo desarrollar
un sistema de produccién de alimentos seguro, ecoldgico y sostenible en el Instituto Central de
Comercio y Bachillerato. Este proyecto busca promover una educacién ambiental y productiva entre
los estudiantes, con el fin de que aprendan a ser emprendedores y responsables con el medio
ambiente.

La Huerta Automatizada permitira a los estudiantes aprender acerca de la produccidn sostenible,
los sistemas de riego, la nutricion de los cultivos, el manejo de plagas, la comercializacién y la gestion
de proyectos. A través de este proyecto, los estudiantes tendran la oportunidad de desarrollar
habilidades empresariales, técnicas y de investigacion, asi como el conocimiento y la comprension
de la ecologia local y los sistemas de produccion.

El proyecto se llevara a cabo en colaboracion con el Instituto, los estudiantes, la comunidad local y
los proveedores de tecnologia. Se espera que el proyecto promueva la innovacién y el
emprendimiento entre los estudiantes, estimulando el uso de tecnologias sostenibles para la
produccién de alimentos. El proyecto se llevara a cabo con un enfoque holistico, que abarque todos
los aspectos de la produccién, desde el disefio y la construccién de la huerta hasta la gestion de los
cultivos, la comercializacién y la educacidn ambiental.

Esperamos que el proyecto contribuya a mejorar la calidad de vida de los estudiantes y de la
comunidad local, al mismo tiempo que promueve una educacién productiva y ambientalmente
sostenible.
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El proyecto requiere de la participacion, el liderazgo y el empoderamiento permanente de los
estudiantes quienes alimentan y fortalecen el mismo, a partir de actividades recurrentes tanto
desde las huertas institucionales como desde sus propias casas trabajando colaborativamente con

sus familias.
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PROYECTO HUERTAS PARA LA PAZ - SEMBRANDO ESPERANZA

Una estrategia del Instituto Central de Comercio y Bachillerato que fomenta el cuidado y el respeto
por el medio ambiente que bajo el marco del Proyecto de Huertas para la paz no sdélo siembra
esperanza en nuestra comunidad educativa fomentando la resiliencia, la integracién familiar para
qgue su Convivencia en el hogar sea mds dptima, el trabajo colaborativo, la solidaridad y la
integracion de todos los estudiantes bajo la “fiesta de la cosecha virtual” evento en donde todos
los estudiantes tuvieron la oportunidad de mostrar su planta sembrada, cuidada y cosechada en
casa para posteriormente donarla a la huerta institucional. Todo este trabajo fue meritorio y
exaltado mediante un reconocimiento que se otorgd a la institucion por parte de la secretaria de
Desarrollo Territorial y Participacién Ciudadana, asi como del Consejo Distrital de Participacion
Ciudadana.

Estudiantes participando activamente del
proyecto desde sus casas y en las huertas
institucionales

ODS IMPACTADOS

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DECALIDAD

INDUSTRIA, 11 CIUDADES Y 12 PRODUCCIGN 1 ACCION 1 VIDA PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA

INNOVACION E [:l)MlIIlIIlAI]ES Y CONSUMO POR EL CLIMA DEEGUSISIEMAS EINSTITUCIONES LOGRAR
INFRAESTRUCTURA NIBLES RESPONSABLES RRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS
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PROYECTO PLANTA HIDROENERGETICA

Planta Controladora de Ahorro HidroEnergética, este proyecto ha
permitido construir un sistema integral automatizado que permite AGUA LIMPIA

optimalizar el consumo de Agua Potable y Energia Eléctrica proveniente de Y SANEAMIENTO
la red a partir de la utilizacién de Aguas de lluvia, agua subterranea y
Energia Fotovoltaica. Dicho proyecto de investigacidon y desarrollo, tiene un
amplio impacto Ambiental, Educativo y Social. La implementacion del
sistema ha permitido generar una disminuciéon de hasta del 85% en el
consumo de Agua Potable y Energia Eléctrica proveniente de la
red. Ademas, vincula a los alumnos de la institucion educativa como
agentes transformadores de su territorio introduciéndolos en proceso de
desarrollo, disefio e implementacién de tecnologias que permiten
solucionar problematicas presentes en su comunidad siendo ellos garantes
de la sostenibilidad del proyecto, realizando el mantenimiento preventivo y
correctivo del sistema, entre otras actividades. Enmarcado sobre la
metodologia IAP (investigacidén, accion, participacién), en la cual la
comunidad pasa de ser objeto de estudio a ser el sujeto protagonista de
todo el proceso relacionado en la construccion de la planta, se ejecutan
procesos de organizacion, movilizacidn, sensibilizacién y concientizacién de
valores Ambientales y tematicas relacionadas al desarrollo del proyecto. 8 }R EGENTE

10
ECONO

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

: 12 PRODUCCION 1 ACCIGN
GOMUNIDADES Y CONSUMOD POR EL CLIMA
SOSTENIBLES RESPONSABLES

EDUCACION Wﬂ GIUDADES Y
DECALIDAD W
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CON SENTIDO SOCIAL

La Institucion educativa desde que planteo este proyecto entendio que la planta de ahorro
hidroenergética debia involucrar activamente a los estudiantes en la planificacién, elaboracién y
monitoreo de la misma. Fue asi como se involucro a los estudiantes que con el aprovechamiento del
tiempo libre venian en espacios distintos a los académicos a la institucién a realizar los trabajos
correspondientes en la planta. Asi la institucidn vio en los estudiantes que presentaban algunas
dificultades de convivencia la oportunidad de reorientar sus emociones puesto, que en el momento
en que se les asignaron las correspondientes responsabilidades se sintieron importantes y tenidos
en cuenta, tenian un objetivo en comun por el cual debian trabajar en equipo y entendieron que
era una oportunidad de mejora. El Comité escolar de convivencia y el Consejo Académico le dieron
un valor agregado al proyecto cuando con el apoyo del Consejo Directivo se logrd incentivar con
notas y horas de trabajo social la participacién de los estudiantes en la ejecucién de la planta
hidroenergetica. Por otra parte bajarén notablemente las acciones de indisciplina de los estudiantes
gue participaron en el proyecto a demas de que optimizarén el tiempo libre, comprendieron que
eran lideres y pioneros del proyecto por lo cual acompafnaban a otros estudiantes que empezaban
a involucrarse en el mismo.

Planta hidroenergética para el ahorro de agua
potable ICC y BTo

YOUTUBE.COM
Instituto Central de Comercio y bachillerato |nStltUt0 Central de ComerCIO y Bto i C0|eg|and0
— en Colegio Central de Comercio. - Tiempo Real, Marca Tu Generacion - Cali, Col...

El Proyecto ha ganado premios como el de Recon Colombia ademds de ser reconocido por diferentes
medios de comunicacion en diferentes notas, asi mismo por entidades gubernamentales e
internacionales como por ejemplo, la embajada de Suecia, quien visitd las instalaciones del colegio
y reconocio la importancia de que proyectos como estos se gestionen y promuevan desde la escuela
generando conciencia y sensibilizacion en los estudiantes desde temprana edad sobre la importancia
del cuidado y la conservacion tanto del medio ambiente como del preciado liquido.
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RE‘ o N RECON v ODS v  CONVOCATORIAS v LOULTIMO v CONTACTANOS m |

¢DESPERDICIA AGUA?
INGENIERO CREO
OVEDOSO SISTEMA CON

ELQUEUNCOLEGIO YA
AHORRA MILLONES DE
PESOS

Seguir material audiovisual a través del siguiente link:
https://youtu.be/dnx3-Eiy5X4
‘ ‘

Noticias Caracol y Bancolombia en su seccién «Es El Momento de Todos» destacaron el trabajo de
la Planta de Ahorro Hidroenérgetica, que opera en el colegio, que entre otras cosas, fue ganador
de la Convocatoria RECON 2016 en la categoria de Medio Ambiente y ha recibido apoyo con
acompafiamiento, visbilizacidn, capital semilla y jornadas de formacién.

De esta manera el medio de comunicacién destacé su trabajo y sobre todo el impacto ambiental y
social que genera. “En esta institucion, el consumo de agua potable era muy alto vy
desafortunadamente se utilizaba el agua potable para funciones donde no era necesario utilizarla,
como el riego de jardines, lavado de los pisos y vaciado de las baterias sanitarias”.

José Guillermo Herrera, administrador del Instituto Central de Comercio y Bachillerato, manifesto
que el recibo de los servicios publicos superaba los 7 millones de pesos mensuales. “Imaginese 1.300
personas vaciando los bafos, pues los litros de agua potable consumidos eran muchisimos”. Por ello
ahora se estan ahorrando aproximadamente el 80% de lo que se consumia anteriormente.
Elingeniero Fabian Garcia lider del proyecto por su parte manifiesta que “este disefio lo que permite
es optimizar el consumo de agua potable y energia” a partir de otras fuentes como “Utilizar
tanto agua de lluvia como agua subterrdnea, asi como la energia solar para realizar todo el sistema
de operacion de la planta”.
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PROYECTO CEMA: COMITE ESCOLAR DEL MEDIO AMBIENTE

El CEMA es un comité escolar conformado por estudiantes del Instituto Central
de Comercio Y Bachillerato desde donde se promueven iniciativas y/o

< propuestas establecidas por el (Comité Escolar de Medio Ambiente), con el fin
de generar conciencia y movilizar acciones conjuntas que involucren a todos los
JL miembros de la comunidad educativa, a participar conjuntamente en la

preservacion del medio ambiente, el cuidado del agua y los recursos naturales
como un objetivo central en la sostenibilidad del mundo, ya que se ha evidenciado en gran parte
gue no se ha generado conciencia profunda desde las escuelas en relaciéon en que el momento de
actuar es ahora. No es suficiente llenar los cuadernos y quedarse en elementos tedricos que
describen las innumerables problematicas ambientales que vivimos actualmente y no tomar
determinaciones que lleven a una reflexidn-accién que concienticen y movilicen a nuestras nuevas
generaciones a empoderarse en pos de cuidar la vida, es decir, cuidar el medio ambiente.

1 ACCION
POR EL CLIMA

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

INDUSTRIA,
INNOVACIGN E
INFRAESTRUCTURA

12 PRODUCCIGN
Y CONSUMO
RESPONSABLES EDUCACION
DE CALIDAD

11 %MUHII]ADES

STENIBLES

NI
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El aporte de nuestras empresas

PROYECTO FABRICACION DIGITAL Y TERMOFIJADO

El Instituto Central de Comercio y Bachillerato se encuentra impulsando un proyecto pedagdgico
productivo escolar de fabricacidn digital y termofijado para beneficiar a nuestros estudiantes. Este
proyecto se desarrollara con el objetivo de formar en nuestros estudiantes habilidades técnicas y
tecnoldgicas para la fabricacion y el disefio de productos basicos para el mercado local y nacional.
Para lograr este objetivo, se contard con un equipo de maquinaria de fabricacién digital y
termofijado, que incluye una impresora 3D, laser, cortadora de vinilo, cortadora de ldmina y una
prensa de calor. Esta maquinaria permitird a los estudiantes desarrollar y fabricar prototipos de
productos, como juguetes, articulos de decoracién, articulos promocionales, etc. Estas habilidades
se ensefiaran a través de una combinacién de clases tedricas y practicas, y los alumnos trabajaran
con su maestro para desarrollar sus habilidades y aprender a utilizar la maquinaria. Por otra parte,
se ofrecerdn talleres para los estudiantes, donde aprenderdn cémo disefiar y fabricar productos
usando programas de disefio asistido por computadora (CAD). A lo largo de todo el proyecto, el
Instituto Central de Comercio y Bachillerato apoyarda a los estudiantes con mentorias,
asesoramiento y asistencia técnica, para ayudarles a desarrollar sus proyectos y crear productos de
calidad. En conclusion, este proyecto pedagdgico productivo escolar de fabricacion digital y
termofijado contribuird a formar a los estudiantes en habilidades técnicas y tecnoldgicas,
preparandolos para el futuro y ofreciéndoles nuevas oportunidades de empleo.

Una de las ultimas experiencias enriquecedoras
de este proyecto fue el haber disefiado los Mugs
para la promocidn estudiantil 2022 de los grados
undecimo. Los estudiantes disefiaron para sus
companeros alrededor de 100 mugs que
entregaron a sus familias para llevar consigo un
grato recuerdo de su graduacion.

Los recursos obtenidos se invierten en la
consolidacién del proyecto asi como en el pago
por el trabajo realizado y la EDUCACION

. DECALIDAD
compra de insumos etc.

]
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Nuestro laboratorio de produccion

TRABAJO DECENTE

12 PRODUCCION
Y CRECIMIENTO Y CONSUMO
ECONOMICO

RESPONSABLES
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FABLAB (acronimo del inglés Fabrication Laboratory)

Es un espacio de investigacién, innovacién y produccién que permite convertir tus ideas y conceptos
en realidad, buscando desarrollar las habilidades necesarias para usar creativamente las
herramientas de disefio y fabricacién digital.

Nuestros estudiantes de estrato 1, 2 y 3 disfrutan de un espacio tecnoldgico donde podran participar

activamente de la produccién de objetos fisicos a escala personal o local que agrupa maquinas
controladas por ordenadores.

Este tipo de experiencias sin duda los acerca a una forma de aprender divertida y practica bajo la

metodologia Steam-Dual que busca la aplicabilidad constante del saber en pos de buscar soluciones
a problemas del contexto.

En ese sentido este espacio tiene la virtud de acercar a la comunidad a la escuela y la escuela a la

comunidad con el fin de que esta ultima a pesar de sus limitaciones econdmicas pueda acceder a
una educacién de calidad.

, de un Arduino o Raspberry PI” depent
pusdans hacer con sy lenguaie de programai

ce
ece
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PROYECTO MAS DEPORTE MAS VIDA: Fomenta los buenos habitos y formas de vida saludable

El Instituto Central de Comercio y Bachillerato entiende la importancia que tiene el deporte ala hora
de fomentar las competencias ciudadanas de convivencia y paz que les permite a los estudiantes
encontrar los mecanismos de acercamiento, de interaccion y fortalecimiento de sus relaciones
interpersonales que les conduzca a una mejor convivencia dentro y fuera de la institucidn educativa,
que les permita aceptar y respetar las diferencias creando un ambiente agradable, para el ejercicio
del respeto y la tolerancia, donde se practiquen normas y reglas que conduzcan a un buen desarrollo
social e integral.

De ese modo y entendiendo la motivacidn que el deporte despierta en nuestros nifios y jévenes de
la comuna 18 un sector con altos indices de violencia, desplazamiento (zona de ladera) y
vulnerabilidad entre otros. La oportunidad en la fusion estudio-deporte de cambiar y transformar
sus vidas, la de sus familias y por ende su contexto. De ahi que nuestra Institucidon siempre se ha
caracterizado no solo por apoyar el deporte y sus diferentes disciplinas sino también de destacarse.

Tal es el caso de nuestro estudiante egresado Jefferson David Churi de 19 afios quien debuto este
afio en el Deportes Quindio, estudiante que fue apoyado en todo su proceso de formacién y que en
el deporte encontré la manera de afianzar su disciplina y comportamiento que lo tienen ahora en
un equipo de futbol profesional. La institucidn incentivd la practica del deporte en él y la disciplina
a de mads de desarrollar un horario flexible que le permitiera asistir a sus entrenos y competencias
deportivas sin ningln inconveniente.

deportesquindiooficial

Armenia Quindio

Estudiante egresado inmediantamente el afio anterior ejemplo de perseverancia, disciplina,
estudio y esfuerzo.
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EL DEPORTE Y LA NUTRICON COMO UNO DE NUESTROS PILARES MAS IMPORTANTES

El Instituto Central de Comercio y Bachillerato se complace en presentar el Proyecto Pedagdgico
Productivo Escolar: Deporte y Nutricidn. Esta iniciativa surge de la necesidad de ofrecer a nuestros
estudiantes y sus familias la oportunidad de mejorar su salud y bienestar a través del
aprovechamiento de los beneficios del deporte, asi como el conocimiento y manejo de la nutricién.
Este proyecto se complementa con otros proyectos como Huertas escolares y Hambre 0, donde se
busca potenciar el conocimiento de los estudiantes sobre la produccion de alimentos, asi como
promover el consumo de alimentos organicos y saludables. El Proyecto Deporte y Nutricidn
fomentard la participacién de los estudiantes en diferentes actividades deportivas, asi como un
conocimiento profundo sobre nutricién y alimentacion saludable. A través de este proyecto se
ofreceran talleres, charlas y cursos para que los estudiantes y sus familias puedan adquirir

conocimientos sobre nutricion y salud, asi como aprender sobre los beneficios que el deporte
ofrece.

El Proyecto Deporte y Nutricién estd dirigido a todos los estudiantes del Instituto Central de
Comercio y Bachillerato, asi como a sus familias. Esta iniciativa busca promover la salud y el
bienestar de la comunidad escolar y contribuir al desarrollo integral de nuestros alumnos.
Esperamos que el proyecto contribuya a generar un ambiente de colaboracidn, interaccién y respeto
entre todos los miembros de la comunidad educativa y sus familias bajo una mirada integradora.

s

EDUCACION SALUD 1 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA REDUCCION DE LA

DECALIDAD Y BIENESTAR EINSTITUGIONES LOGRAR DESIGUALDADES

. A SOLDAS LOS OBJETIVOS




FUNDACION EDUCATIVA
"JOSE ANGEL HERRERA MORA"

Unidos = e{

oor los ODS

WE SUPPORT

PILARES PARA LA PAZ

JOSE ANGEL
HERRERA
MORA

Inclusién Social, equidad de género y
Generaci6n de Riqueza.

Cohesién Territorial, implementaci6n de la
AGENDA 2030 Y Los ODS de las Naciones
Unidas en la Comuna 18 de Santiago de Cali,

Colombia.

PROYECTO COOPERATIVA INSTITUCIONAL PILARES

Se maneja el emprendimiento empresarial, fomentando el
ahorro a través de la educacion financiera. Cuando la
Institucion Educativa entiende que si la familia del estudiante
estd bien éste tendrd mayores posibilidades también de
estarlo. El enfoque es la familia, y por lo tanto, nuestro PEI
tenia claro que una de las posibilidades de mejorar el contexto
de las familias era el emprendimiento ligado a los objetivos de
desarrollo sostenible.

La cooperativa Fomenta la economia solidaria que se presenta
como una oportunidad para fomentar el trabajo en equipo
mientras las personas desarrollan las dimensiones humanas.

Muchas formas de la violencia escolar se encarnan en el clima escolar producto de la desmotivacion,
la desatencidn, pero sobre todo por la falta de oportunidades que se refleja a su vez en la pobreza
de las familias de los estudiantes. Por ejemplo, no podra rendir igual un estudiante que llega a su
colegio a recibir clases sin desayunar, porque sus padres estan desempleados sobre quien si lo hace.

Asi las cosas, la institucion entiende que, aunque la parte econdmica es fundamental hay otro tipo
de riqueza que abre el camino para alcanzar la primera y es la riqueza integral, que transforma en
rico a la persona rica en valores, en principios, que se esfuerza y trabaja con humildad para alcanzar
sus objetivos bajo estos preceptos se configura nuestra cooperativa pilares.

Cronograma: Inicio del Proyecto de Inclusion PILARES PARA LA PAZ

Resultados

Acciones prioritarias

Cronograma
ACCIONES
A PRIORI MES 1 MES 2
3a. 4a. 12 22 3 42 12 22 3
Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. 42 Sem.

Socializacién ante entidades de la

A01 | Comuna 18 y potenciales beneficiarios
Foros y Charlas- Organizacién de grupos y captacién de
Debatey Benficiarios MUJERES Y JOVENES
RO1 Motivacional | A0 | VULNERABLES
Elaboraciéon de grupos, y metas
A03 | objetivo por cada equipo.
PROGRAMA DE FORMACION
TECNICO PRACTICA'Y PRODUCCION
RO2 Talleres en el ICCB DE ARTESANIAS CON INNOVACION
A04 | TECNOLOGICA
Reparto de uniformes, Camisetas,
Dotacién e insumos | A0S | gorras...
RO3 Elaboracién elementos de mercadeo
A06 | sostenible
Socializacién de avances con
Reuniones /Actas | A07 | beneficiarios
RO4 Parciales Reuniones y Actas Parciales con -:- -
A08 | entidades locales participantes
Presentacion de la
ROS memoria final, Memoria final, conclusiones y reportes

resultados y
conclusiones.

A09

graficos.
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15- ORGANIGEAMA DE GESTION Y EJECUCION

Fundacidn José
Angel Herrera
Mora

Dep. Proyectos.

L1ne A BILEBhDs
¥achindades

Direccion
Internacional
del Proyecto
Instituto Central de Cooperativa
Comercio y Pilates
Bachillerato
Coordinacion
Control de
Lz ejecucitn
PILARES PARA LA Evaluaciones,
PAZ: Inclusidn Encuestas,
SOCIAL Mujeres y indicadores y
jovenes comuna reportes graficos
18. {Documental )
W

Socializacion
Foro Final
Multisectorial--

COMPONENTES DEL PROYECTO

Componente Emprendimiento y Sostenibilidad:
Proyecto Pedagdgico Productivo PPP.
Cumplimiento de la Ley de Emprendimiento.

Modelo de desarrollo sostenible de un territorio. / Agenda 2030 y ODS Naciones Unidas.
Modelo de erradicacion de la pobreza en un territorio vulnerable.

Creacion de Cooperativas Educativas tanto para jovenes como para adultos. .
Trabajo en equipo, planificacién y desarrollo de un Proyecto Productivo, monetizable.

Aprendizaje de lo que es una cadena de suministro “Supply chain”. Y la CULTURA
ORGANIZACIONAL.
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8- Responsabilidad Social / Competencias ciudadanas / Estructura organizacional.

9- Investigacidn e interactuacion ante las diversas problematicas que afectan al entorno social
y cultural.

10- Consumo responsable, reciclaje, gestidon responsable de las materias primas y los residuos.

Componente Social:

11- Inclusion social de comunidades vulnerables y/o en riesgo de exclusidn social.

12- Empoderamiento de los NNAJ como agentes transformadores del territorio —

13- Cumplimiento de los objetivos de la AGENDA 2030 DE LAS NACIONES UNIDAS.

14- Compromiso ciudadano para la sostenibilidad.

15- Participacién activa y multisectorial de la comunidad en la inclusién social, preservacién y
desarrollo del territorio

Componente Pedagodgico e Innovacion Tecnoldgica:

16- Modelo pedagdgico a través del conocimiento actuado / Aprender haciendo: “Learning by
doing”Metodologia Dual, Metodologia STEAM.

17- Terapia Social para las personas con necesidades animicas especiales.

18- Pedagogia global y transversal en emprendimiento y creacién de empresas productivas:
Desarrollo de la comunidad, cohesidn y justicia social.

19- Recurso didactico apto a todas las edades, niveles y condiciones.

20- Cambio hacia actitudes positivas y enriquecimiento de valores emprendedores hacia el
entorno y hacia la comunidad.

21- Uso de tecnologias e innovacion mediante nuestro LABORATORIO FAB-LAB en alianza con
la Universidad Auténoma de Occidente, donde se realiza formacion en sistemas,
informatica, IMPRESORAS 3D, cortadora sistema de laser, etc.

LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

El Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 se ha construido sobre los ODS; La agenda 2030
de las Naciones Unidas articula nuestras acciones hacia la mejora del planeta mediante
ellos, es por ello que el Contralor Escolar trabajara junto a la comunidad educativa para
impulsar acciones para mejorar la vida de la Poblacién juvenil, a fin de coadyuvar al
Progreso, cuidar el planeta, procurar por la Paz y fomentar las Alianzas.

1 L ) HAMBRE SALUD EDUCACION 5 JGUALDAD
DELAPOBREZA £ CER( DECALIDAD DEGENERD

it | - 1]

TRABAJO DECENTE USTRIA, 10 REDUCCION DELAS
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

i

13 ACCION VIDA 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
PORELCLINA DE EINSTITUCIONES LOGRAR
i SOLIDAS LOS OBJETIVOS
o

OBJETIVE:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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COBERTURA

El proyecto tiene previsto impactar en la Comuna 18 y dejar abierta la participacién a otras
comunas y/o corregimientos de Santiago de Cali. Estos son los datos iniciales de impacto:

TERRITORIO Comuna 18

PARTICIPANTES Mujeres y joévenes en riesgo de exclusion Social /
Asociaciones Locales, Ejército Nacional / Entidades de
Cooperacion Internacional al Desarrollo.

COBERTURA TOTAL 100 Directos /400 Indirectos

TIEMPO DE EJECUCION 2 MESES

PORCENTAIJE DE MUJERES Minimo 50% = 50 Beneficiarios.

NIVELES EDUCATIVOS Primaria, Secundaria, Media, Escuela de Adultos, Extra
edad.

NUMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 1 Institucidn.
PARTICIPANTES

POSIBLES ENTIDADES COLABORADORAS Ejército Nacional, Policia Nacional, Fundaciones Locales
0OSC, Gobierno de Espafia, Gobierno de Catalunya,
entidades Internacionales, ONU, etc.

METAS DE RESULTADO A CONSEGUIR

Basaremos nuestros objetivos en los resultados que esperamos obtener con este proyecto, que son
los siguientes:

-La inclusidn social y laboral de 100 personas mediante un proyecto ambiental y de entorno de vida
Productivo, donde los beneficiarios directos, y unos 400-500 indirectos, seran los protagonistas.

-La concientizacion de la comunidad de la Comuna 18, sobre la necesidad de fomentar el
emprendimiento y la generacidn de riqueza, procurar por la cohesién social, y en general combatir
la delincuencia en todas sus formas.

-La concientizacién de la comunidad sobre la importancia de trabajar unidos todos los miembros de
la misma. Que cuidar del vecino también es cuidar de nuestro medio ambiente y que es necesario
liderar una CORRESPONSABILIDAD EN LA MEJORA DE LA COMUNA 18.

-La necesidad de que las madres solteras, gestoras de hogar, participen en la dinamica territorial
de forma activa.

CREACION DE UNA COOPERATIVA ESTUDIANTIL PRODUCTIVA.

-Conseguir juntar en foros multisectoriales a los miembros de la comunidad de diversa
representacion social.

-Retomar la cultura emprendedora vallecaucana, alejar de malos habitos a las nuevas generaciones.

-Conseguir indicadores precisos tanto para tomarle el pulso al proceso de inclusién de las personas
en riesgo de exclusidn social, como para entrar en un proceso de mejora continua del territorio.
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El objetivo principal del proyecto que proponemos es la inclusién social de mujeres y jovenes de la
Comuna 18 en situacidon de alta vulnerabilidad mediante una accién Pedagdgico-Productiva: la
creacion de una MICROEMPRESA DE ARTESANIAS COON APLICACIONES TECNOLOGICAS, como
proyecto piloto de ensayo y de intercambio, cuya principal caracteristica sea la participacién activa
de la comunidad.

Los protagonistas trabajaran en equipo a fin de crear lazos de solidaridad, redes participativas y un
proyecto piloto semillero de acciones cooperativas que coadyuven al desarrollo sostenible del
territorio asi como a la inclusidn social y el fomento del liderazgo en los participantes.

JUSTIFICACION
Este proyecto piloto es de interés para el desarrollo sostenible de la ciudad y el Proceso de Paz.

Lo es porque a través de un eje de interés central que es la creacién de micro-empresas una accion
gue aporta soluciones a una problematica multidisciplinar:

1- En primer lugar, el déficit en inclusién social y la inequidad entre las mujeres de la Comuna,
tanto en el sistema educativo oficial como en la vida social es muy importante en Cali, por
lo tanto es pertinente un proyecto de inclusién a través de un proyecto pedagdgico
productivo que ademas siga los lineamientos y directrices de la AGENDA 2030 y los ODS de
las Naciones Unidas, que son Politicas Publicas del estado colombiano y que se articulan
mediante la ejecucion de acciones participativas y multisectoriales, acciones donde se
empodera a la comunidad.

2- Especialmente importante es nuestra zona a impactar: La Comuna 18 y las comunas
cercanas, que son territorios donde es necesaria la cohesidon social comunitaria,
especialmente enfocada a la prevencidon de la exclusidon social de sus habitantes mas
jovenes.

3- La aplicacion de lineamientos de la Agenda 2030 y los ODS, le dan al programa una
perspectiva participativa innovadora y altamente eficaz dentro de un proceso de
transformacidon asentado en la cohesion y la justicia social, necesaria dentro del proceso de
inclusidn de personas con alta vulnerabilidad como lo son las personas EN ZONAS DE ALTO
RIESGO DELINCUENCIAL.

4- Nuestros protagonistas son los nifos, las nifias, los adolescentes y jovenes de Cali, a los que
empoderaremos a través de los Proyectos Pedagdgicos y Productivos, el trabajo en equipo,
el apoyo de la comunidad hacia su meta-objetivo para convertirlos en agentes de cambio,
en lideres territoriales cuya misién serd la de crear a través de una accion fundamentada en
la produccién sub-urbana de alimentos, un modelo sostenible de desarrollo e inclusion
social, pertinente y exportable.
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PROYECTO PREVENCION SPA: EL SECRETO ES NO PROBAR

Desde este proyecto se busca capacitar al cuerpo docente y a su vez al educando para la prevencion
del consumo de sustancias psicoactivas en nifios, nifias y adolescentes. Con el apoyo de fundaciones
y expertos como la fundacién PIPS y Fuxiéon 7 IPS. La institucion todos los afios asume su
responsabilidad social con respecto a la promocién, prevencion, atencién y seguimiento de este

flagelo que azota nuestra sociedad y que afecta cada vez con mas fuerza a nuestros nifios, nifias y
adolescentes.

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

SALUD
Y BIENESTAR

'

SE CREA EL COMITE ESCOLAR DE PREVENCION EN EXPENDIO Y CONSUMO EN SPA

Desde este comité se busca promocionar estrategias de prevencién de consumo y expendio de
sustancias psicoactivas, pues entendemos que este flajelo esta presente en toda la soceiedad, su
diversidad y estratos sociales. Los jovenes por ejemplo, estan dentro de un alto riesgo y mds aun
aquellos que se encuentran en situacion de vulnerabilidad en donde la falta de oportunidades y el
anhelo por el dinero facil amenazan la salud fisica, integral y mental de nuestros jovenes a demas
amenaza seriamente se continuidad dentro del sistema educativo, pues muchos ven no sélo en el
consumo sino en el expendio una forma de obtener dinero y espacar de la pobreza.

Es por eso que promocionar la vida y los buenos habitos desde la creacidn de un comité escolar de
prevencion en expendio y consumo de spa en donde los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 sean
protagonistar enmarca una oportunidad para que ellos lideren estrategias de prevencién y
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mitigacién y sean elllos mismos quienes puedan identificar entre sus compafieros quién necesita
ayuda o lamentablemente quién ha caido en este flagelo.

Es asi como se crea un protocolo de accion escolar con el apoyo de la facultad de psicologia de la
Universidad Cooperativa de Colombia, el departamento de ciencas sociales de la institucidon asi
como de la coordinacion de sana convivencia para que los docentes y sobre todo los estudiantes
mismos conozcan una ruta frente a cdmo proceder en el momento de identificar algunos casos

dentro de la comunidad educativa.

A continuacidn algunas actas y reuniones del comité escolar de prevencidn en expendio y consumo
de SPA.

Reunion estudiantes,
docente, coordinador 'y
practicantes de psicologia de
la Universidad Cooperativa
de Colombia.
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PROYECTO CONSEJOS CONSULTIVOS - INSTITUTO CENTRAL DE COMERCIO Y BACHILLERATO

Con este Proyecto que se lleva a cabo de la mano de la Secretaria de Bienestar Social el Instituto
Central de Comercio y Bachillerato busca garantizar la participacion ciudadana de la infancia y la
adolescencia asi los estudiantes son agentes de transformacién de la sociedad y fomentan a su vez
el respeto por sus derechos y los de todos los de los nifios, nifias y adolescentes.

Los CCNNA cuentan con la participacion de estudiantes de los grados 8, 9,10y 11 que son orientados
en la construccidn de la autonomia, de programas y proyectos que contribuyan en el desarrollo de
la comunidad. Los jévenes podrdn tomar decisiones en la aplicacidon de politicas que permitan
solucionar problemadticas de su entorno y de esa manera contribuir en la budsqueda de soluciones
para llevar bienestar a su sector. Desde el colegio reforzamos estas iniciativas con capacitaciones,
acompanamientos y la participacion entre otros del Departamento de Ciencias Sociales de Ia
institucion que trabajara de forma transversal e integral diferentes contenidos como la participacion
ciudadana, el autorreconocimiento, el liderazgo entre otros.

Objetivos
General:

Facilitar que las nifias, nifios, adolescentes y jévenes del distrito de Miraflores generen propuestas,
ideas o soluciones que orienten al gobierno municipal en el desarrollo del distrito; ademas de
promover espacios de participacion desde los cuales hagan ejercicio de su ciudadania de manera
responsable.

Especificos:
e Elaborar propuestas de politicas en materia de nifiez, adolescencia y juventud.
e Difundir y promover los derechos y deberes de las nifias, nifios y adolescentes.

e Promover la participacidn de cada uno de estos grupos etarios, a través de metodologias
acordes con sus expectativas, de cara al desarrollo local.

e Promover actividades que permitan el fortalecimiento de las organizaciones de nifios,
adolescentes y jovenes del distrito.

e Promover la participacidon protagdnica de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en los
procesos de desarrollo distrital y en aquellos aspectos de la ciudad que les afectan.

e Fomentar espacios de articulacién entre los intereses, opiniones y propuestas de cada
grupo, para que las nifas y nifios que llegan a la adolescencia, y los adolescentes que
alcanzan la juventud, comprendan que existe un proceso en el cual construyen su
ciudadania.

A partir de la coordinacidn de sana convivencia y el comité escolar de convivencia institucional se
ha fortalecido y se ha logrado institucionalizar este estamento que es elegido, posesionado y
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acompafiado dentro del gobierno escolar como uno de los espacios que garantizar la participacién
activa de los estudiantes.

Intalacion Cornalo Consuliive Canirel de comarcko y bachillan
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Estudiantes de nuestra institucion educativa participantes e inscritos en el primer grupo.
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Talleres realizados

Obs: Este
Proyecto
continuara para el
2023. Ya estd
institucionalizado
y se viene
desarrollando
desde el 2019.
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Asamble representantes de los consejos consultivos de nifios, nifias, y adolescentes de la ciudad de Cali para
alegir al bueno presidente(a) del consejo distrital que representard el sur occidente colombiano.

Isabela Herrera del grado noveno de nuestra institucion

educativa elegida como la nueva representante del Consejo
Consultivo Distrital.

17 ALIANZAS PARA 1 PAZ, JUSTICIA 1 REDUCCION DE LAS IGUALDAD EDUCACIGN
LOGRAR EINSTITUCIONES DESIGUALDADES DE GENERD DECALIDAD
LOS OBJETIVOS SOLIDAS
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Isabela Herrera representante de los consejos consultivos distritales del sur occidente colombiano en el
Congreso de la republica de Colombia Orgullo del Central de Comercio y Bachillerato:
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AGRADECIMIENTOS:

En nombre de la comunidad, su municipio y la naciéon que representa el Instituto Central de Comercio y
Bachillerato ratifica su compromiso con la agenda 2023, los diez principios y los objetivos de desarrollo
sostenible como su derrotero para seguir trabajando por un mundo mas sostenible que respete los derechos
humanos y laborales, el medio ambiente, el agua y luche contra las brechas de la desigualdad social, cualquier
tipo de exclusion y discriminacidon que atente contra la dignidad humana. En ese sentido, sabemos que la
educacioén es el instrumento mas poderoso para crear conciencia desde la nifiez y aportar elementos que
posibiliten una juventud mas determinante en la lucha contra la pobreza, el analfabetismo, la contaminacién,
el cambio climatico y cualquier tipo de violencia sea de género, contra nuestra nifiez, nuestros viejos y

ancianos o cualquiera de los sujetos de especial proteccion.

El mundo requiere de un cambio profundo, de acciones concretas que brinden soluciones a los problemas que
asechan a la humanidad. En ese sentido, el rol de la escuela debe ser activo y pulsante fomentando el
pensamiento critico y la toma de decisiones en nuestros nifios, nifias y adolescentes, por eso el saber y el
conocimiento deben estar al servicio de la trasformacion social y no encasillado en la retdrica y en los textos.
Por eso nuestra metodologia le apuesta al “hacer”, pues ve en los proyectos pedagdgicos productivos el
principal laboratorio en el cual nuestros estudiantes pueden encontrar soluciones concretas, no Unicamente

frente a su proyecto de vida sino frente a los retos que afronta el mundo.

El Pacto Mundial para las Naciones Unidas ha aportado herramientas y recursos para poseer una
responsabilidad corporativa solida basada en las alianzas, en la innovacién y en las iniciativas globales de
participacion que impulsen los ODS con un convencimiento determinante y una fuerza positiva que apoye los

Estados del mundo en la lucha contra la corrupcién y en la busqueda permanente de la verdad y la justicia.

Agradecemos por permitirnos ser parte del cambio, por hacernos parte del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, en nosotros encontraran un precursor y un aliado que cree en la transformacién social, politica,
ambiental y econdmica bajo la implementacion de los diez principios y los objetivos de desarrollo sostenible.
Esperamos que con nuestras experiencias aqui compartidas estemos encaminados y contribuyendo a esa gran

meta de trabajar por un mejor mundo, uno mas equitativo, mas préspero y mas sostenible.

Finalmente, manifestamos nuestra disponibilidad para ampliar la informacién, recibir sugerencias y
consideraciones que puedan enriquecer nuestra  propuesta enviandolas al correo

centraldecomercio@gmail.com o a la Cra. 73 No. 3C-65 de Cali teléfono 3242032
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Con sentimiento Patrio,

Atentamente,
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HERNAN ALFREDO HERRERA JOSE GUILLERMO HERRERA
Rector

Representante Legal



